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CONVENIO DE AFILIACION

A TRAVES DEL PRESENTE DOCUMENTO ENCUADRE DE
INSTITUCIONES DE ENSENANZA SUPERIOR DEL DISENO GRAFICO
¥ DE LA COMUNICACION GRAFICA A.C. REPRESENTADA PARA
ESTE ACTO POR LA MTRA. ANGELICA VILET ESPINOSA PRESIDENTE
DEL CONSEJO DIRECTVO 2013-2016 DA LA BIENVENIDA CON
MOTIVO DE SU AFILIACION A LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
BAJA CALIFORNIA, FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO,
CAMPUS MEXICALI ¥ LE DA A CONOCER LOS ESTATUTOS DE LA
ASOCIACION.

Estatutos

Estatutos 00 Introduccidn

Raformados an basa al analisis y Ia propuasta realizada &n la Asamblaa Ganaral
calebrada en Celinra, Guanajuabo, del 21 &l 23 de febrero de 2002, ¥ aprobados en
la Asamblea General Extraordinaria calabrada en la Cludad de México al 20 da
Octubre da 2012,

Estatutos 01 1 Denominacidn

Capitulo |

De la denominaciin

ARTICULD PRIMERO.- Se consfituye una Asociacion civil con el nombre de
“ENCUADRE DE INSTITUCIONES DE ENSERANZA SUPERIOR DE DISEND
GRAFICO ¥ DEL DISEROD DE LA COMUNICACION GRAFICA® denominackn gue
ird seguida de las palabras “Asoceckin Ciil®, o de sus abrentaturas "A. C."

Estatutos 02 2 Duracién

Capitula |
De la duracidn

Articule sagunda. Da la duracidn
La duracidn de la azonaciin serd de noventa y nuevs anos, contados & pamir de la
facha de firma de asta escritura,

Estatutos 03 2 Domicilio

Capltulo 1

Del domicilio

Articulo terceno, Del domacilio

El domicilio de la asociacion sard en la cludad de México, Distrito Federal, v podra
esiablecer sgencias o sucursales en cualquier oira parle de [ Replblica Mexicang
o dal extranjens, 8 asi lo determina &l Consejo Dinecino de la asociacion

Estatuios 04 4 Objeto 1

Capitulo IV
Del abjata
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Artlculo cuarto. Del obseio

La asociacsn tendrd por objelo:

El logro de la supsraciin acaddmica v la bdsgqueda de la excelencia de sus
agremiados en of campo de la ensefianza, aprendizaje, investigacidn, desamolio v
apicaciin del disefio grifics v disciplinas afinés, por lo que di Manera enuncialiva
y na limitativa, la asocacion podiic

a) Analizar, descutir, proponer, comprobar y scordar macanismos ibinecs para
majorar ka enseflanza, aprendizaje, investigacin, desarrollo, ganaracién y
aplicacién del conocimiento entra los alumnos, profesores, investigadoras ¥
profesionales de esias disciplinas, asl como promover aliematives ante las
avioridades académicas para la modificacion a ks planes y programas de estudio
de |as licenciaturas vy posgrados respectivos, y promover lingas de investigacion y
desamollo gue parmitan alcanzar |a excelencia atadémica;

b) Reakzar iodas las actividades que |a lleven a actuar y ser reconocida coma un
organismo de representacidn y gestién colectiva de los asunios de inlerds comidn
enire sus afiliados ante las diverses suloridades competentes, asi como constituir,
gestionar, asociarse y participar an kos crganismos idGNeos que Sean Necesancs
para dichos finas:

c) Reallzar todas las aciividades que la lleven 8 schuar y ser reconocida Comao un
organisma facultado pam evaluar, acreditar o cerdificar, an su caso, |a calidad de
planes y programas de ensefianza, aprendizaje, investigacion y desarrollo del
disafio grifico y discipliinas afines, parficipar en $u caso en los dfgands y consajos
i 08 qué SU Presencid Lea requenda, 851 como constituir, (eshondad, SSOCEarss i
PAMCIDET 8N 108 SrgENISMcS IB6NE0S que Sean Necesanos para dichos fines:

d) Organizar encuentros, congresos, conferencias, mesas redondas, paneles de
irabajo, cursos, diplomados, posgrados ¥ ofres acihvidades con profesionalas,
estudianios, docantes & Investigadores del ramo, tanto nacionales como
extranjenos, en donde e analicsn temas diversos relacionados con el disefio
grifice y disciplinas afines, su ensefanza, aprendizaje, imestigacitn, desamalls v
aplicacion,

&) Establecer drganos de difusitn escrita, oral y de imaganes méviles an sopories
imprescs, dleciromagniticos, opiicos ¥ olras que pirmitan comunicar los lemas de
interés relacionados con el diseho grafico y disciplinas afines, su ensafanza,
aprendizaje, investigacibn, desamollo y aplicacidn;

1) Establecer un sistema de bancos de informacién aciualizados que contengan
estadislicas, bibliografia, resullados de imestigacion y desamollo, raduccionas,
metodologia y lenguaje técnico sobre el disefio grafico y disciplinas afines, su
ensafianza, aprendizajs, invesbgacion, desamollo y aplicacion;

g} Fomantar al inlercambio de profesores, investigadores y alumnos entre sus
asociados, asl como con otras nsiluciones afines, naclonalas y axiran|erss,

h) Difundir y promover la westigaciin y desamollo sobre el diesfio gréafico y
disciplinas afines, asi como 1a investigacidn educativa sobre la ensefianza,
aprendizaje y préctica de estas disciplinas;

i} Brindar a sus asocindos senscios de asesofia y consultoria padagdgica,
curricular, dddctica, de planeacidn y administracion educativa, asi coma sobre
fodos aquellos temas que los asociados nequieran v |8 asociscion estd an
pasibilidad de provesr;
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i} Eslablecer relaciones y celebrar convenios &n el pais y en &l axlranjen con
instituciones de ensefanza, aprendizaje, investgacion y desarrollo, organismos da
planeacion, desarmollo, evaluacion, acreditackin y centificacion educativa, goblemos,
organizaciones gremiales, colegios de profesionales, camaras industriales, medios
de comunbcaciin v todos aquellos organismos con los que pueda colaborar para el
mejor logro de sus fines;

k) Expadir los documantss ques considans necesants pama su vida inbéma vy para o
mejor logro de sus propdsitos en general, tales como reglamentos inbefmos, mEsion,
wvisidin, declaracitn de principios, valoras, politicas, cidigo de élica, definicidn da
disafio grafico y disciplinas afines, glosanos, recomeandaciones, marcos de
referencia, pardmetros y criterios de evaluacidn, acreditacion y cerfificacion enire
oilros;

Estatutos 04 4 Objeto 2

Iy Adauirir o por cualguier obro tihuls poseer y explodar ioda clase de bienes
mueides, derechos reales y personales, asl comao kos nmuables gue sean
NBCESAnos para su obpesto;

m) La asociacion no tendrd fines preponderaniaments econdmecos, religicsos, o
partidislias y por tanio deberd destinar sus actives exdusivaments a os fines
propics del objdo social, nd pudiendo olorgar beneficscs sobra remanantes
distribuibles a persona fisica alguna o & sus inlegrantes personas fisicas o morales,
salvo que s irale de ssle Glimo caso de alguna de las personas morales o
fideicomesns aulonzados para recibir donativos deducibles de impuestos o s& trale
de la remuneracidn de sarvicios efectivamente recibsdos, Ninguno de los asociados
podrd perseguir nd oblensr dentro de b asaciacsdn ningdn fin leeratho esls an los
términos de la Ley daol Impussto sobre la Renta.

n) La asociscitn podrd recibic donativos an ks iérmince de los articulos noventa y
cinco fraccidn saxda y noventa y siele fraccion tercen y cuarta de la Ley ded
Impuesio Seboe la Renta que en seguida s relaciona;

Articudo 97, Las personas morales oon fnes nd lucratives a que sa refieran las
fraccionas VI, X, XI v XII del articuls 05 de esla Loy, deberdn cumplic con o
siuienies para sef consideradas como instituciones auorizadas para recibr
donativos deducibles en los terminos de esta Ley.

Iil. Que destinen sus activos exclusivamente a los fines propios de su objelo social,
no pasdiendo otorgar baneficios sobre el remanente distribulble a parscna flsica
alguna o a sus imegrantes personas fisicas o morales, salvo que se trate, &n azle
ditimo caso, de alguna de las personas morales o fideicomisos aulorizados para
recibir donativos deducibles de impuestos o se trale de la remuneracién de
sanvicios afectivamants recibidos.

IV, Que al momanto de su liguidacidn y con motho da ka miama, destinen |a
totakdad de su palrimenic a entidades aulorizadas para recibir donativos
deducibles.

o} Contratar al personal necesano para &l cumplirmiento da los fnes sociales v
delspar an uns o vanas personas & cumplimienio de mandatos, comisionas y
demas actividades de su objeto.

El objeto social antes franscrito no exime a |3 asociacidn de observar ¥ cumplic las
disposiciones lagales de orden piblico o de inferés genaral,
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Estatutos 05 5 Asociados

Capituba V

D@ los asociados

Articuln guirio, De g asociadod NMETanos ¥ honoranos
Los asociadas serkn:

a) Asociados numeranos, ylo

bl Asociados hoRGrancos.

Estatutos 06 Asoclados numerarios

Arficuio sexio. D 05 AS0CIA00S NUNmMraios

Son asociados numerasnios iodas las personas ISices o mivales gue ingresen a la
asociacion Fenando los requisitos establécidos por esios eslalulos, gocan de lodas
las prefrogativas v Benen las obligaciones sefaladas pof |0s propios eslatulos,

Estatutos 07 Requisitos de admisién
Articuls séptimo, Do los requisiios de admisidn de los asociados numeranos

Fara poder ser admitido como asociado numerano, se deberdn satisfacer s
SigUientes requisitos.

a) Ser una universidad, insiituio, centro o escuela de nivel supenicr que imparta al
MEnos un programa de licenciahura, especiabiad, massiria wo dociorado en disano
grifios o disciplings afines (disafo, comunicacsdn visual, comunicacidn grafica,
diseno de la informacion, artes visuales, etc.)

b) Contar con & Mencs una generacion de egresados al momenio de |a soliciiud y
alumnos ingcrilos en el programa.

¢ Solicitar su admesion medianbe cana de las aulgndades doladas de la
represantacitn kegal da fa institucidn gue expresen su scuardo en solicitar su
afiliacién v designen al efecto a su representanta titular y a hasta dos
representanies suplenies,

d} Lienar un cuestionano cuyo contenido sera el aprobado por la Asamblea General
de Asociados,

o} Enlregar copea de su plan o plangs v programas de estudios de nivel Supenor en
disafio grafico o disciplinas afines,

fi Entregar copla del documento por el cual dichaos planes y programas posean
reconocimiento da validaz oficial de esiudios de nivel superior en su Sislema
Educalivo Macional, ya sea anie la Secredaria de Educackin Publica, ante un
gobbemo local, ante una universidad awldnoma a ka que se encuentre incorporada
0, 8N U Caso, la ey organica o e decreto que conceda la auionomla a la propla
institucidn. Las inslitucionss educalivas establecidas fuera de la Repdblica
Mexicana entregardn copia del documento por el cual dichos planes ¥ programas
possen econocmiento de validez aficlal de estudioa de nivel superar anle ks
aufordades educativas constituedas en el pais o paises donde funcionen;

g) Recibir en sus instalaciones la visita de una comision de admision designada por
el Consejo Directhve para constatar lo asentado en &l cusstionans ¥ emitir opinidn

sobre la admisibn de la instifucidn visitada;
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hi Ser aprobado su ingreso por mayoria simphke de volos en ka Asamblea General;
i} Hacer protesta formal de cumplir y hacer cumplir con estos estatulos;

|} Firrmar un convenio e colaboracion Con 18 as0caadion, ¥

kj Cubrir la custa de admisidn sefalada por el Consejo Directive, Esta cuota se
chateind Cubir una Sold vaz por cada insditesion al momento de ser admibda, ¥ no
par cada persona fisica que la represente,

Estatutos 08 Representantes

Arftculo octava. De los mpresenianies

Las pemeonas fisicas que represanten a las instituciones educativas podein durar
B Su Cango tanto tiempo como lo deseen allas  [as aulordades de su nstiucién,
El reamplazo de los representantes titulares o suplentes debard hacersa
prasentanda siempre un aval por escrilo de s auloridades de la institucidn
represeéntada, cuando manos a nivel de director de escuela o faculiad, conrdinador
dé carrera, @fe de departamanto o equivalenis, por ko cual es obligacién da los
asocidos mantenis al dia los nombramientos de sus representanies ttulares y
suplenbes

Las personas fisicas que prelendan representar & alguna nstilucsdn educativa ants
Ia asociacidn ain habar presantado dicha aval por ascrte de sus autondades, o qua
Io hagan con un aval que haya sido revocads, modificads u ostensiblaments
adultersdo, no podran ejercer ninguno de o derechos que safiala &l articulo
décima primerns de estos estatutos ¥, en suU caso, podran hacerse acreedoras a
Eanciones.

Estatutos 09 Asociados honorarios

Articulo roveno, De o8 aseciados hormomanos

Para adquinr ka calidad de asocisds honorano se requisne;

a) Ser persona fisica con reconocida honorabilidad;

b) Haber formado parie del Consejo Direclivo o ser un destacado profesional,
profesor o investigador con reconocidos méritos y compelencia en el dselio grifico
y dizciplinas afines, o haber hecho aponaciones de significeda frascendenca para
la asociacidn, o an general para dichas disciplinas, aun en &l cass de que no
partenezcan actvamenis a la asociacidn,

c} Ser postulado como candidalo por el Consejo Directive, por ¢l Consejo de Honor
o por cunlguier psocinde que o haga ante o pleno de la Asambilea Genenal de
Asociados,

d} Ser aprobado por mayoria de volos en ka Asamblea General de Asociados, que
es el Gnico drgano facultado para designar asaciados honorarios, y

&) Los demias réquisios que resultén de los acuerdes de la Asamblea Geanaral de
Asoclados.

Estatutos 1 Obligaciones de los asociados

Articido décimao. D ias obiigaciones de ks asociados

Son cbigaciones de los asociados:

a) Acatar las dispasicionss da astos astatulos, de los reglamentos y do log
acuendos emanados de la Asamblea General de Asociados v de los Srganos de (a

asociacion;



en
Cua

dreu

Encuadre de instiuciones de Ensefianza Superion
da Digafio Grifico y Dealo da Ia Comunicacsin Grifica AC.

b} Procurar el prestigio y progreso de la asociacion, asl como rabajar para & logro
de sus fines,

¢} Proporcionar & Consejo Direclivo los dalos gue les sean solicitados para el
regsino de asociados v para fines estadisticos o de difusion;

) Realizar ko trabajos de ensefianza, aprendizape, invesligacain, desarmolio,
asesodia o consulboria que les sean encomendados por el Consejo Directive o por
ios demas drganos competentes de |a asociacion;

a) Desempehar leal y eficazments los cangos y las comésiones que les soan
asignados por la Asamblea General de Asociados y el Consejo Directiva;

f) Asistir puntualmente a la totalidad de las asambleas generales,

g} Asistir puntuaimente al porcantaje minimo de reunioneas regionales que les
correspondan, seqin o que establezca fa comiskin regional reapactiva;

h} En el caso de los ascciados numerarios, pagar puntualmente sus cuotas y
aporiaciones al aumenio ded patrimonio social en los primercs sesenta dias
nalurales de cada afo, Las cuolas se pagaran por cada instlibucidn representada y
no por cada persona fisica que la represente. Los asociedos honoranios no estarn
obdigades al pago do cuctas;

i} Mantanar al dia los nombramienios de sus representantes titulares y suplonies;
It Cumplir y hacer cumplir con los estalutes y demas normias de [a asocipcidn,

k) Si s¢ desea dojar de formar parte de Lo asociacidn, presentar una renuncn
escrila firmada por &l Reclor o autoridad con representacin legal institucional,
dirigida al Consejo Directivo.

I} Las demis oblighciones Bolas que resulben de csios estalutos v de los acuerdos
de la Asamblea General

Estatutos 11 Derechos de los asociados

Articiiio décimo prmern, De los derechos de los asociados

Sion derechos exclusivos de kos asociados:

&) Tener voz v volo &n las reuniones de la Asamblea General de Asociados v en fas
reuniones regionales que les comespondan, siempre que estén al comente en el
pago de Sus cuclas;

b) Ser voltados para cualguier cargo de eleccion en la asociacidn siempre que
Benan los requisiios que, para ser elecios, se safalen en asios estatuios y esién al
corriente on ol pago de sus cuoing;

¢} Examiénar la gestién administrativa y econdmica de la asocipcidn, para lo cual gl
Consejo Directivo pondra a disposicidn de los asociados que lo saliciian todo al
material informativo necasario, dande loda clase de facihdades para su consulia;
d) Reclbir lxes servicios y participar en [as actividades que onganice la asociacin,
cubriendo en su caso los cosios de recuperaciin que para cada uno Be
establezcan, y

@) Gozar de las demds premogativas y derechos licitos gue les otorguen eslos
estailutos, los reglamentos respeciivos y kos acuardos de los degancs de la
Estatutos 12 Pérdida afiliacidn

Anticulo décimo segunda. De la péroias del cardolar de asasiada

El cardcter de asociado numerarnio u honorario se perderd:
A" |H T L
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a) Por renuncia esciita, acepltada por la Asamblea General de Ascclados, y

b) Por decision da la Asamblea General de Asociados, cuando deje de cumplir con
sus obligaciones o calga en alguna de las causales de exclusiin establecidas por
esbos estatulos.

Estatutos 13 Incumplimiento asociados

Arfizia décimo fercer. Del incumplmienio de log asociados

Les asociados que hubleren dejado de concurmir a las reunicnes de la Asamblea
General de Asociados, que no hubderen parficipado en las aclividades de su regidn
durante un afs ain coisa justficada, lbe nemaranios que sdeuden cuotas por maés
de un afio o que alguno de sus representanies cayera an un causal de exchusion,
sardn adverlidos medianie ascrifo enviado por mengajeris o comed cartificado
dirigido al represantants legal de & instucidn, al responsable del campus, al
respongabla ded programa de astudios y a los representanias ante la asociacion, o
a bedas las autendadaes aquevalantes, dondas s les notfiqua dé |a necessdad da
raqularizar su suacidn para no perder |a calidad de asociados.

Habiendo atendido al Mquenmiants, Serh netasano asstic a la asamblaa ganeral
inmeduats posenod, yio regulanzar @l papo o Sus cunlas, Su Siesion sarm
presentada para conocimignio y decisitn en la siguients Asamblea General de
Agociados.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- De la re-afillacidn de asociadns

5i una Institucidn desea reinlegrarse como afiliade a Encuadre deberd presentar
una carta del reclor o suioridad con represantacidn legal insblucional dirigida a la
Presidencia del Consejo Directive manifestande este deseo, complatar todo el
proceso de admisién, tal v come ke hacen los nueves afilades,

La solicitud serd presentada para su aprobacidn a la Asamblea General de
Asociados. En caso de ser aceplada la re afiliacibn, la Insfitlucion, debard ademas:
Cubrir con base en la ceoia vigenbe, las cuolas vencidas al momenio de perder La
afilEcion,

Cubrir la cucta de afillachsn v la anuatidad comespondeanta y viganta

Estatutos 15 Patrimonio

Capitula W1

Dal patrimonio social

Arficuig cécimo quinfo. Del patrimonio de 18 830ciacion

El patimonio de la asociackin estard constitsdo:

a) Con las cuctas ondinanias y extraordinanas de log asocmados;

by Con ks aparacionss, subsidios, libsralidades v toda case de recursos
eCondmicos provenientes da los esociados, particulares e instifuconss en general;
¢} Con los bienes musbles & inmuebles que adquiera por cuslguier titulo y con kos
derechos que le fueren fransmitidos;

dj Con las donaciones, herencias, legados y contribuciones que perciba por
cualquigr medio. &n aleclivd o &n éspecss, di personas fsicas o morales. de
fondos, fideicomisos u oira entidad que deses hacer dichos donativos o
aporaciones con el propdsite de facilitar ta realizacion de los objetivos de (a

NG



&) Todos los demas mgresos ¥ sus producios que por cuahpuser medo [Fcito
perciba, le perlenezcan o ke lleguen a perenecer.

1) El patrimoniy de ka asociacion incluyendo los apoyos y estimulos pdblicos gue
recila, se desinandn exclusivameants a ks fines propios de su cbjete social na
pudiendo olorgar beneficios sobre & remanente distribuible a persona fisica alguna
0 a sus inlegrantes personas fisicas o morades, salvo gue & trate, en este Gimo
caso de alguna persona moral auterizada para recibir donativos deducibles &n
tésminos de la Ley del Impuesic sobre b Renta o se trale de la remunenacion de
servickos efectivamants recibidos. La Asociacidn no deberd distribuir entre sus
asoclados remanentas de ks apoyos ¥ estimulos pdblicos que reciba. Lo estipulada
en o presants arliculo 5 de cardcler imovocable,

gl La asociacidn podrd celebrar eventos sociales, culturales, artisticos v festivos
para recaudar fondos econdmicos. Realizar soreos, rifas ¥ jusgos permitidos por
las leyes correspondianies, celabrar conferencias, foros, ferias, barares,
exposiciones de arle y eraiura; iodos los recursos que obienga dae kas aclividades
anteriores los deberd destinar (nlegramenie a los fines propics de su objedo social
esiablecidos en los Estatutos Sociales,

Estatutos 16 Donativos

Articils décima sexvio. De log donalivos

A fin d& que la asociacitn pueda ser auborizada por las aulondades compeateniss
para recibir donativos deducibles de impuesstes, con fundamenio an lo dispussio
por &l articulo naventa y siele da |a Ley del Impuesio sobra la Renta y daméas
disposiciones aplicables, expresameants s astablecs que:

a) Lo asociacion lendrd como finaldad primondal v sxclusiva &l cumplmiento de su
abjebs soeial, sn que pusdn inlervenil &n campaiias polilichs o &8 imaokeere &n
adlividades de propaganda o destinadas a infiuir en la legislacidn,

b} La ascciaciin destinara sus acthvos exclusnamanta a kos fines propios de su
objato social, no pudisndo slorgar banaficios sabee ol remananto distribuible a
persond fisica alguna o a sus integranies, personas fisicas o moraies, Salvo que se
trafe an aste ultime caso, de alguna de las pereonas morales a que sa refiars &
propio artkculo noventa y siete de la Ley del Impuesio sobre i Remta, o & trate de
remuneraciin de senicios efectivamants recibidos;

) Al momento de su liquidacian, ¥ con molivoe de e misma, @ ascckacion desnerg
Ia totalidad de su paltrimonio a entidades aulonzadss para recibr donatives, ¥

d) Los donativos que La asociacion perciba deberdn, en todo caso, tener el caracter
de no ONEfos0s ¥ ND remunerativos, y satisfacer los requisiios que se establecen en
la citada Loy del Impussio sobre a Renta y &n las reglas genarales que para &
efects eslablerca la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Estatutos 17 Objetives patrimondo

Articulo dibcimo sepimo, Del olyeing del pairimonie social

El patrimonsn social queda sujeto al cumpimiento de las finalidades de la
asociaciin, ¥ no podra distraerse a objetivos ajenocs al mismo,

N

Estatutos 18 Pago cuotas
Artizuilo dicima octevs. Dol pago o laz cocdas
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El pagd di las cudlas de los asocados 5o sujetand a las siguisnbes reglas:

a) Es facultad exclusiva del Consejo Diractive fiar v dar a conocer, antes del Oifimo
dlia di dicsrnbre die Chda afo, &l monto de s cuokas orinaias de 0% asntiados ¥
de las cuolas de admisidn de oS nuevos asociados que eslarin en vigor pasa ol
Ao Slguisnge;

b) Es facutiad exclusiva de la Asamblea General Drdinana acordar la modificacidn
de los monios de las cuotas que fije & Consajo Directivo, sempre que 1o haga
dantro di los priménis sesenta dias nalurales del afio en que estardn viganies, por
mayoria de volos del total de los asociados al coments con 1odas sus cuotas
cuando menos hasta el aho inmediato antenos, y por motivos fundados ¥
razonados;

ch La cusa de admisitn y [a primera cuota ondinana de s nuevos asociados s
pagaran an una sola exhibicion, al ser acordada su afiliacidn por la Asamblea
Ganaral da Asaciados, ¥ la mofesidad an su pago podrd ser causa de gue Bu
afiliptidn guede suspéndida hasia qué Sean cubras;

dj El monlo de la custa de admision y de la primera cucta ordinana de |os nuevos
asoclados serd el comespondiente al aNo en que [a Asamblea General de
Azaciados acuents su afliacion, y sata al memo para s instluconas qua ingresan
a la aseclacién a principlos o a finales del ano;

&) Las cuotas extracnrdinanas sardn solamenie agquellas aprobadas exprésaments
por la Asamblea General de Asociados;

f) Cuando la Asamblea General de Asociados apruebe cuoias extraprdinaries,
dabard imarablamenie préecisar su monto 0 mecanismo de calculo, quisnas
eslaran obligados a pagarias y dentro de qué plazos;

@) Todas lag cuolas alrasadas comespondiantes a aflos anberdores, y las
adelantadas corespondienias a alhos futures, ss pagardn a su valor presente
comgspondiante al afo en que 5o paguen, y

hjj Es facudtad exclusiva de la Asamblea General de Asocisdos acordar planes
generales para @ pago de las cuclas en dos o mis exhibiciones, disponer la
condonacion de custaz A ks asocades que 1o amarnten o brindar facilidades de
pago especificas a los moroses con el fin de gue se regularicen en el pago de sus
CLias.

Estatutos 19 Organos

Capitule VIl

Dw los érganca de la asoclacidn

Articuo décimo noveno, De los drganos de s agociackin
Son drgancs de la asociacitn g siguienbes:
a) La Asamblea General de Asociados,

bj El Consejo Directig;

c) Bl Comité de Vigillancia;

dj Las coamisiones regionales;

&) Las comisiones de trabajo, y

d} El Consego de Honor.

Estatuios 20 Asambloa General
D la Asamblea General de Asociados

\IE_.S
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Articufo vigdsimo. De fa Asamblea General de Asociados

El poder supremo de la asocacibn reside en la Asamiblea General de Asociados,
Las Asambbeas Generales, seran Ordinarias y Extracrdinanas, unas y odras se
reunian en &l domicilio social, o en cualquiera de les sedes de los Asociados
integrantes de la Asociacion en cualquier parie de la Repdblica Mexicana, ¥ por ko
tanto, no se tendrd por modificado al domiciio social de la Asociacion.

En la Asamilea General de Asociados se podrd ejercer solamente un volo por cada
instifuchin educativa debldamente representada y gue esié al comiente &n el pago
e sues cuotas, independientemenie del ndmene de personas fisicas que askstan.

El volo de cada institucidn sdlo podrd ser epercido por sus represantantas titulanas o
suplenbss debidaments acredilados por escrilo

En ningdn casae las instituciones educativas podrin hacerse representar ni ejercer
ningdn po d& vobo ante [ asociacidn mediante cara poder olorgada a ko
representanies de otras instituciones educativas o & terceros que no sean
precizamente sus proplos representantes debidamente acreditados por escrito.

El Consejo Direclivo lendrd derecho a un voto, que podrd ser ejercido por el
presidents, en su ausencia por el sacretano o, en ausencia de ambos por ol
tescreim, paro No por dos o ires da ellos simultdneamante.

Los miambros del Consajo Directivo ejerceran of volo gue comesponda a las
instituciones para las cuales laboren cuando no s¢ encuenire presenie ningdn otro
rapresentanis debidamente screditado de dichas insfituciones

Los miembos del Consejo Directive que volen a nombre de sus inslifuciones
educativas por no estar presente ningdn otro representante acreditado, no podrén
ejercer el volo que commesponde al Consajo Directivo,

El volo ded Consejo Direclivo serd solamente und v no constituind volo de calidad en
ningdn caso, ni siquiers cuando existan empates.

Estatutos 21 Reuniones Asamblea

Artieuln vighsimo primaro. De loz muvones de fa Asambles General do Asociadas
La ssociaciin efectuara asambleas generales por lo menos dos weces al aho,

Lina da allas sard ordinaria y lendra kegar en kos primeros sesenia diss naturales de
cada afio calandaria; 5 olra sera axiraordinana y se establecers de acuerdo con las
rauniones acadamicas que a asociacion programa

Ademas sa afechiaran asamblaas axdraordinanias bodas las veces que & Consajo
Dersctiva 1o slime necesana, o cuanda lo solicia al cneo por clento dal otal de los
asociados numerarios que estén al comente en el pago de sus cuslas,

Estatutos 32 Convocatorias Asambilea

Articils vigesimo segundo, De fas convocalonas a ns Asambleas Gengrales de
Azpriados

Las convocalorias a las Asambleas Generales,

ordinarias o extracrginanias, contendran el orden del dia ¥ 5& remiirsn por escrilo 8
log domecilios de kos asociados, ¥ a juico del Conssjo Directivo sa poddn publicar
en el Diario Oficial de la Federacidn o en un perddico de ciroulacidn nacional, con
una anmicipacidn de por lo menos quince dias naturales a la fecha sefialada para

asamblea.
N
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Dichos escrilos deberan expresar claramente i fecha, hora v lugar o8 |a primera y
de la segqunda convocalonia, v deberdn ser enviados por comeo o por ey al
domiciiio regisirado de cada uno de Ios asociados,

Las comeoCatonas emiadas por medios elecironices tendran kos mismos efectos,
slempre ¥ cuando 58 cbbenga el acuse da recibo expreso de los asociados por la
mizma via o por ofra,

Estatutos 23 Qudrum Ordinaria

Articuks vigdsime tercers Del qudrum de o Azambled Genera! Ordimara

La Asamblea General Ordinaria guedard consifuida legalmente con la asistencia
minima da la mitad més uno de los asociados numeranos que esdén al cormante an
el pago de sus cuotas, cuando se rate de primera convocatoria.

Cuando sa trate de sagunda convecabornia, la Asasmblaa General Ordinaria quedan
legalmanta instalada cualquiara gue éea al nimaro de asociados, al comends en al
papo de sus custas, que &e rednan.

Las resoluciones de la Asamblea General Ordinaria legalmenie constibida sa
tomardn por simple manyoria de vobos y obligardn por kgual & los presanbes, a los.
susantes y & los disidenies.

Estatutos 24 Qudrum Extracrdinaria

Articio vigdsimo cuario. Dal gudnim de la Asambles General Exiraondinanis

L& Asamblea General Exiraordinara quedard legalmenie constituida con la
asistencia minima del satenta y cnco por clenbo de ks asociados numeranos qua
estén al cormente an el pago de sus cuotas, cumndo se rale de primera
conwocatoria,

Cuando se trate de segunda convocatoria, & Asamblea General Extraordinaria
quedara legalmene constituida con el mhmero de asociados, al comienta en el papo
de sus CUGEES, que Concurran,

LS resolucionss o la Asambiéa Genaral Extraoadinaria legalmenis constituida se
lomardn por simplé meayora de vobos y obligaran por igual 8 os presenies. a los
ausentes ¥ a los dissdenles.

Estatutos 25 Lista Asambloa

Articido vigdsime quinfo. De fa declaratoria de quénam

Al [nicio de 1odas las reunionas de ta Asamblaa Ganeral su presidents debara pasar
Esta de los asociados presentes, v su secretans deberd hacer la declaralona de
que existe 0 no existe el qudrum necesario para decidir vilidamente de acugrdo
con el bipo de convocatora del que se frale y los asuntos que contenga el orden del
dia,

El secretaro asentard esta declaratoria al inicio del acta respectiva

Estatutos 28 Asamblea presancial

Adtigulo vigdsime sexla, De la prasancia de los mprosanfanios

Las reunbsnes de la Asamblea General Ondinada o Exdracrdinaria debardn conlar
g pos oon |a presencia Tisia de los mpresantantas acrditados necesanas para
ol guibnim, ¥ an ningln caso podrin calebrarse valkdarmenles por medios

glacironicos a distancia o madiante teleconiarencias,
\\[Q—' 3
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Estatutos 27 Facultades Ordinarias

Arficulo vigdsimo sépiima. De las facwlfades de la Asamblea General Ordinana

La Asamblea General Ordinaria tendra |as siguientes facultades:

8} Elaborar, modificar y evaluar el Plan General de Desamcllo y los insirumentos
bdsicos de plancacidn de la asociacion;

b} Conocer y aprobar, en su caso, &l Plan Bienal de Trabajo del Consejo Directivo
de acuerdo con &l Plan General de Desamolio de la asociackbn;

¢} Conocer y aprobar, én su caso, los informaa de trabajo del Conseps Directivo, da
las comisiones regionales y de las comisiones de trabago;

d) Estudiar y aprobar todo lo relatvo & |a inversidn ¥ uso de los fondos da la
aaociacion;

a) Aprobar &l balance anual, qué debard sar sometido a los asociados dantro de los
sasenia dias sigulenies al ciome del ajencicio social;

f) Modificar los monios da las cuctas que fijge @l Consejo Directivo, slempre qua la
haga daniro da los primenss sesenta dias naturales del afio an que aslaran
vigenbes, por mayoria de votos del tolal de los asociados al cormenie con lodas sus
cuotas cuands menos hasta al afo inmedialo anterior, y por motivos fundados v
razonados,

g) Acordar planss generales para &l pags de las cuotas an dos o mas exhiblclones,
disponer la condonacidn de cuotas a los asociados que ko amenitan o brindar
faclidades de pago especificas a los morcsos con &l fin de que se regularicen en el
pago de sus cuotas,

k) Resolver en definitiva sobre la admigién, renuncia v exclusidén de asociados.

i) Decignar a las mismbros dol Coneajo Directive v del Conzajo de Honor, asl come
ratificar los nombramisntos de los méembros de las comisionas de tralbajo ¥
regionales, y rasohear an definitiva sobre su renuncia;

j} Disobser anticipadamentea la asociacitn o prorrogar el tiempo de su duracion;

k) Expedir, previo andlisis y dictamen de una comisién creada al efecio por al
Consejo Directivo, los reglamentos necesanos para la interpratacidn y puesta an
practica de los estatulos, asi coma 10§ dermds documanios necesanos pama ol buen
funcisnamisnio y logro de los objetivos de [a asociacidn, lales Como migidn, vishdn,
dclaracatn de prncipios, valones, polilicas, codigo de &lica, definicion de diseno
grafico y disciplinas afines, glosarios, recomendacionas, parimetros, marcos de
raflerencia y critarios de evalusacion, acreditacssn y certificacion anire ofros:

I} Cumplir y hacar cumplir con los estatutos y demas nommes. e la asociacion;

m) Resolver en dafinifiva sobre lodos los asunios que no eslén previstos en los
estalutos, reglamentos e instrumenios de planeacidn de la esociacidn, y en la
legislacién general, y

n) Las damds gue conforme a los estatulos deban somelarse 8 su aprobacidn

Estatutos 28 Facultades Extraondinaria

Arficuio vigdsimo oftave. De las facuades axdiusivas de 3 Asambiea Genaral
Extraonmiinaria

Ninguna resolucin de la Asamblea Ganeral Extraondinania sord valida sl no cuanta
con &l wolo 8 favor de la mited mas uno de los asociados NuMmeranos gue esién al

\JQ—_ 12
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cormente an &l pago de sus cusias, cuando se rate acerca de cualgulera de los
siguiantes asunbos:

a) Reformar los eslatutos de la asociacion;

b} Resoler sobre la disolucidn de la asociacion y, en su caso, nombrar a los
liquidadores;

c) Resolver en definitiva sobre la exclusidn de asociados,

d} Resoher en definitva acarca de la revocacion de los mandatos de los miembros
del Consejo Directivo, de las comisiones reglonales o de |85 comisliones de trabajo,
¥

&) Dwsignar como méembros del Conssjo de Honor a profesionales, profesones o
investigadores deslacados que no perenszcan a la asociacn,

Estos asuntos solaments podran tratarse en Asamblea General Extraordinana
especiaimente convoceda, deberdn figurar en ¢l orden del dia desde la emisidn de
la convocatona respectiva, no podran incluirse postesormente y requariran el
ashudio y diclamen previo de una comisiin nombrada por la Asamblea General, por
el Consejo Directivo o por el Consejo de Honor, en su caso.

Estatutos 29 Presidente Asamblea

Artfeulo wigdsima novena. Del presidente de s Asamblea General de Asociados
Las Azambleas Ordinanias y Extraordinanas seran prasididas por el Presidents del
Consepn DAreCtivo ¥ &0 SU BUSENCIA por [a Secretaria, a falta de dichos funGonanos,
la propia Asamblea degigrark al miembro que pregida

Estatutos 30 Secretario Asamblea

Arttcuio figésimo. Del secrofanio de o Asambles Ganeral de Azotiados
Actuard Somo secrelano de la Asamblea General &l secretano del Conssjo
Directivo v, &n SU aUSencia, acluard como sustitulo & asociado que la asamblea
legalments constiluida elja por mayoria simple de volos di ot asociados
presentes.

Estatutos 31 Escrutader Asamblea

Arficuls Ingdsimo prirmem. Dol escadador de fa Asarmblea Gomeral do Asociados
Actuani como escrulador de 8 Asambles Gonoral el asocisdo que la asambkaa
legalmenta constiuida ebja por mayoria simple de volos de los asociados
presanies,

Estatutos 32 Actas Azamblaa

Anticuls figisimo segundo. De las aclas de fa Azarmbles General de Asocados
Las actas da las reuniones de la Asamblea General Ordinaria o Extracedinaria,
despuds de ser aprobadas &0 [ MiSMa reunitn o &N UNa reunion postencr, se
asenlardn en & libro respective y seran firmadas por &l presidente v por &l
gecretano o gustitulo de ka asamblea.

Las astas de las reunionss de s Asamblas Ceneral an las que s acusrde la
rafarma de los astalitos, |a designacidn o revocacidn del mandato de miembros del
Consejo Directivo, o la disclucion o prirmoga de |a asociaciin, seran profocolizadas

i
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anie notano & ingcritas &n el Regisiro POblico v deberan sefatar expresaments &
nombre da |a persona autorizada para hacerio,

Estatutos 33 Consejo Direstive

Del Consejo Directivo

Articilo trigdsimo tercern, Dal Consejo Direclive

El Consejo Directivo se integrand por:

&) Un presidents;

b} Un secretario;

<) Un tasorenm, y

d) En su caso, los vocales, comisipnados u obros cargos que la Asamblea General
scueide conferr, procurando que el ndmers 1otal de Consesencs 588 IBMpre impar,
En cesos especiales el cargo da tesorero podrd ser asumido por un suplonte,
previa aulonzacidn de la Asamblea Genaral, sin perjuicio da lo establacido en astos
eatatuios

El cargo de presidente y el de secretano nunca podrin ser asumidos
simulidneaments por una misma persona.

Estatutos 34 Eleccion Consajo Directivo

Arficita Ingdsimo cuarfo. De b elecodn del Consejo Direciivo

La eleccion del Consejo Directive deberd haterse, cuando corresponda, &n la
Asamblea Genaral Ordinania celebrada en los pimaros sesenta diss naturalas de
cada ires afios,

Los miemibros del Consejo Directive durardn en su cango tres afos y podrin ser
reslecios para un periodo mis, va Sea Consecutivo O nD consacutivg,

En todos los casos la convocaloria para la edeccién de Conseo Directivo deberd
espaciicar sl ésla s8 hard por medio de candidaturas Individuales o de planillas

Estatutos 35 Requisitos Consejo Directive

Artfcule Irigdsimo Guinlo, De o8 requisios para ser migmbro del Consefo Directivo
Para s mésmbro de Consajo Directive 8 requiens:

a) Ser persona fisica de nacionalidad mexcana, Con reconocida honorabiicad v
compeltencia profesional;

b} Poseer al menos un titulo & nivel de icenciatura;

) Laborar para und institucion educativa que tenga caracter de asociado
NUMmErario,

d) Tener una antigbedad no menor de dos anos dentro de la asociacion;

&) Habes cumphido punfualmanie con sus cuolas v demas abligaciones de
asociado, y

fi Ser avalado por escrilo como candidato por &l rector o por la autoridsd que
ostente la representacion legal de la instifucidn educativa pora [ que labons.

Estatutos 36 Ausencia Consajo Directiva
Artfeplo irighsimo sexlo, De In ausencia de los mismbros del Conssjo Directivo
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Cuando s& produzca la renuncia, 8 ausencia definithva o [a revocacion de mandala
del Consejo Directivo, comesponderad al Consajo de Honor nombirar anbes de
sesenta dias naturales, 8 quienes ocuparén de manera inlerina los camgos Elantes
teniendo é5105 como principal responsabilidad convocar en la siguiente asamblea
una nueva eleccitn de Consejo Directivo y cubrir las funciones hasta que esie Sea
glacin.

El Conzejo Directivo intering no deberd axdenderss del periodo orginal de los hes
afios dal Consejo ausenle.

Estatutos 3T Ausencia del presidents

Articulo trigésime séptimo. De la ausencia del prosidente dol Consefo Directivo
Cuando se produzca la renuncia, la ausencia definitiva o la revocacidn de mandato
del presidente del Consejo Directive, el Consejo de Honor podrd nombrar
libremente &l presidente interino, respatando |as investidures de aquallos qua
PErMAanBzcan en 5US CArgos.

En esia caso el Consejo da Honor sera responsable de ofganizar und nudva
aleccidn de lodo el Consajo Directive a mas tardar an los prmeros sesenta dias
naturales dal siguianta afia calandana.

El Consejo Directivo que resulte de esta alaccion extraondinaria ajarcerd sus
funciones durania un parodo normal de tres aflos

Estatutos 38 Ausencia del secretario

Arficuio ngesima octave, De fa ausencis del secrelano del Consajo Dieciivo
Cuando se produzca |8 remmncia, la ausencla definitiva o la rewocackin de mandato
del secretano del Consejo Directivo, el Presidente sera responsable de proponer a
un secretanko inbering y convocar 8 eleccidn axdraordinaria para secretario, a mas
iardar en los primenos sesenta dias natwrales del siguienle afo calendario.

El Consajo Direclive resuliante ajercerd sus funciones durante restante por el cual
orginaimente habia sido elacio.

Estatutos 33 Ausencia del tesonoro

Articuia Ingdsima novend De I3 awsencia del lesonro del Consaio Directvo
Cuando s& produrca |a renenia, |3 ausencia definiliva o la revocacion de mandalo
del besoraro ded Consajo Directive, ¢ Presidents serd responsabls de proponer a un
lEsonenD intening ¥ convocar a eleccitn exiraordinana para lesorend, 8 mas tardar
&n o8 primencs sesenta dias naburales del sigulents ano calendario,

El Consejo Directive resultante ejercerd sus funciones durante restante por el cual
orignalmente habia sido elecio.

Estatutos 40 Reuniones Conggjo Directivo

Artictrio cuadragésimo.

D las rewnionns del Consaio Direcivo

El Consejo Directivo deberd reunirse por 1o menas una vezr cada dos meses, en
sesidn ordinaria, en kos dias que sefiale el propio consejo, previo aviso 8 sus
miemiNos.

En sesion sxiracodinaria sa reunicd cada vez que sea comoacado por el presidente
o & imciativa de dos o més de sus miembros,
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La convocatona confendra o orden del dia y s¢ dard a conocer con un minmo de

cinco dias habiles de anticgacion.

Para su legal conslitucion se requiere ka concurrencia de ka mitad mas uno de sus
miambros como minimo, ¥ sus decisionss 58 tomaran por mayoria simple de volos
e los presenles.

Estas sesiones podran ser aberdas como reuniones miormativas o de trabajo a la

participacion de todos los asocados gue deseen asistic,

Eatatutos 41 Reuniones a distancis Conaejo Directive

Arficide cosdragdaimo primeno. De las rewniones & digfancia del Consajo Directivo
Las reuniones del Consejo Directvo podhn celebranse validamenie por medics
alectrdnicas a distancia o mediante teleconferancias, siempre que se salisfagan log
siguigntes reguisibos:

a) Qua la convocatona &6 haga legar a lodos los integrantes del Consejo Direclvo
por lo& medios y macanismos establecidos estatulanamante;

b} Que sa obtenga &l acuse da recibo axpreso de la mayoria de bae miambros dal
iConseajo Directivo respacto de |a convacatornia;

&) Qe la sed4idn slactninica o leleconferencia cusnbe con la presenca simultime y
varificable de la mayoria da los miembros del Consejo Direcliva, ¥

d} Que los acuerdos Iomados en |a reunidn sean ratificados por medis de alguna
ofra via de comunicacién que permita cerificar fuera de loda duda | identidad,
conacimiento y acuerdo de las parsonas que hayan aparecido como parficipanies
an [a sesitn alecirinica o ieleconferencia,

Estatutos 42 Facultades legales administrativas

Articuio cuadragdsimo segundo De las faculfades legales y adminisirafivas del
Consaio Directiva

El Consajo Direclivo tiena la represantacion legal, direccion ¥ administracion
general de la asociacibn, y consecuentemante, todas las facultades inharentes al
cumplimients de su encargo, para o cual el citado consejo, en 1a persona de su
presidente, se encuentra investido de poder general amplio ¥ basiante para plenos
¥ cobranzas, aclos de adminisiracien ¥ aclos de dominio, en bos Arminos del
ariiculo dos mil guénéenos dincuenta y cuatro del Cosgo Civil, Inchuyendo Iodas las
facullades que requisran cldusula especial, gozando ademas de un poder para
suscrbir con cualguier cardcier tiulos do crédito, &n los eminos del anibculo
noveno de la Ley General de Titulos v Operaciones de Crédilo,

Fodréd otorgar poderes generales o especiales, revocanos y subsbiuinos v nombrar
delegados para |a ejecuckdn de sus acwerdos.

Quienes gozaran conjunta o separedamenie de los siguienies poderes y facultades:

A).- PODER GENERAL PARA PLEITOS ¥ COBRANZAS, con lodas las facultedes
penerales y especiales que reguisran cliusuls especial conforme a la Lay, o que
ésia expresamente determing para los procursdones en juicso con ol mandalo
judiczal s amplio, cumplido y bastante, pudiands inarponer toda clase de
recursos, inclusive el juicio de amparo, apersonandoss como bercarns perudicados
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¥ &0 SU Caso s desistan de los que s& hubseren intenado, Bsi comad transiglr,
COMprometer en arbitros, absolver y aricular posicionas, recusar, hacar y recibir
pagos, hacer cesidn de bienes consentir en anotaciones, inscripciones y
cancalaciones an 08 registros plblicos, presentar denuncias v querallas de
cardcier ponal, salisfaciendo 108 requisilos de guenslla de pans ¥ ks gue fuenen
necEsanos para ta parsecucin de los delitos, s& constituyan en coadyuvanas dal
Ministerio Publico, signa por todos sus tramites @ Instancias ioda clase de
procedimientcs o julcios de jurisdiccin voluntaria, contencicsos o mbdos, ante
cualquier autcridad, sean civiles, fiscales o adminstrativas o del frabajo, ya fuenen
di la Federacion, locales o municipales, firmando ioda clase de documenibos,
instrumenios, actas judiciales y acluaciones que se ofrezcan.

B).- PODER GENERAL DE ADMINISTRACION LABORAL, también quedan
facultados para que an ldrmings de los ariculos once, seiscienios noventa y dos,
fracciones segunda v tercera relativos de la Ley Federal dal Trabajo, comparezcan
en nombre y represaniacibn da la sociaded mandante a las audisncias que
mencionan los aficulos ochoclentios satanta y sals y ochockenios sobenta y ocho do
aza Ley y an genaral en cualquier alapa dae los procedimiantos laborales qua
promueva o &8 ventilon en su contra; para que ocurran ante cualesquiara de las
autondades cladas &n ol aniculd guinienlos vainhtrks dal ordenamienlo lkgal & gua
& viene haciendo méribo, a realizar e gestiones v rimiles necasanos para la
solucidn di log asuntos que comespondan a la agociacibn y para levar al cabo
cualguier acts dervado de las relaciones obrero-patronales, suscriblends los
documenios convenios o contratos relativos.

C).- PODER GENERAL PARA ADMINISTRAR BIENES, con loda clase de
teculiades administrativas, an los terminos del segundo parmafo dal articulo dos mil
quinianios cincuanta y cualtro del Codigo Civil para el Distrito Federal y da sus
corelatives de los Codigos Civikes de las entidadas de la Replblica Mexicana.
Facultad para abrir, manejar v cermar cuentas bancanas o de inversion, asi como
para firmar én dichas cuentas y designar a las personas que pusdan guar en kas
MISMAs.

D}.- PODER GEMERAL PARA EJERCER ACTOS DE DOMIMIO, con todas las
faculiades do dusiio anto an lo relativo a los blenes, como pam hacar loda case
de gestiones a fin de defenderlos, finalmente para olorgar poderes generales v
especiales y revocarios lolal o parciaimenie, suscribir y avalar toda clase de titulos
de cridito y celebrar las operaciones a que se refiers la Ley General de Tiiules y
Operaciones de Crédito, abrir iodo tipo de cuentas bancarias a nombre de la
Asociacion y en general para fodos los documentos, instrumentos y escrituras
plblicas o privadas necesanas, asl como pam que sjecuien fodas as demas
deferminaciones que les confiera la Asamblea de socios,

Las anteniores facullades se confieren sin perjuicio de que la Asamblea Ganeral de

asociados pueda mitarlas o ampliaras.
M, @,_Q = X7

Estatutos 43 Atribuciones Consejo Directivo
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Arficuio cradragdsimo tercern. Da las afnbuciones del Consafo Directhvo

Son atibuciones del Consejo Directhn:

a) Realizar iodas las actividedes que lleven a la asociacion a sciuar y ser
FECONOCNRE COM0 un organsmo de gestion coledliva de los asunios de inleres
comin antre sus afliados ante las diversas autondades competentes, proponer a ka
Asamibien General i paricipacion, asociackin, creacidn, modificaciin v supnesion
de |los drgancs necesanos al efecto y gestionar la partcipaciin de la asoclachin &n
dichos drganos;

b} Realzar todas las actividisdes que leven & la asoGacon @ acluar y ser
econocila como un organismo facullado para evaluar, acreditar o certificar, en su
caso, la calided de planes ¥y programas de enseflanza, aprendizage, nvesligacsin y
desarollo del disefo grafico y disciplings afines, ¥ proponer a la Azamblea la
participaciin, asociaciin, creaciin, modificacin y supresidn de los drganos
necesanos al efecto, gesionando la paricipacidn de la asociackdn en dichos
drgancs;

¢ Convocar a asambleas generales, ordinarias y extraordinarias;

o} Ejecular os acuerdos gue s2 lomen en la Asamblea General;

e} Designar a las comisiones de frabajo y a sus mismbnos nlegrantes,

fi Groar las comisiones regionakes y designar a sus comisionados cuando &stas
sean de Nueva cheacidn o no eslén adn suficientements organizadas para que los
asociados las eljan en las regiones respactivas;

g} Ejercer &l derecho de iniclativa para proponer proyecios de reglamentos y ofros
documentas de planeacidn ante la Asamblea General, y designar enbre los
asociados a las comisiones encargadas de su andlisks y dictamen;

h) Formular un plan bienal de trabajo conforme & o establecido en & Plan General
de Desarrallo de la asociacidn;

i) Feenedlir un imforrme anual por escrito de su gestidn y someatero a la Asamblea
Gepnpral Ordinania;

i} Formular y someter a la aprobacidn da la Asamblea General el balance arual de
la ascciacion;

k) Fijar y dar & conooer, 8 mas tardar el (iims dia de diclembre de cada alko, el
manko de las cuolas ordinarias de los asociados y de [as cuclas de admisibn de
nuevos asocindos vigentes para el afio siguients;

1) Designar al personal administrativo que fuere necesario y removedo, sefialdndole
funcignes, faculiades ¥ remunemciones;

mj) Aplicar amonestaciones &n conltra de los asociados por |85 cawsas pravistas on
los estatulos;

in} Aplicar suspansiones temporales en conta de los asociados por las causas
previstas en los estatutos;

o} Cumplir v hacar cumplic con los estalutos y demés normas de la asociacidn, y
) Las demds que ke clorguen los estatulos, los reglamentos o los acuerdos de la
Asamblea General.

Estatutos 44 Quarum Consajo Dirctivo
At curaaraipdainng oo Ded giadnnm il Conseio Direciivo
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Al inicio de todas las rewensones dal Consejo Directivo, of prasidenta deberd pasar
lista de los miembros presentes, y o secratano dabeara hacar la deciaratona e que
faiste O Mo exishe ol qudrum NEcEERNG para decidir validaments.

El sacratano asentara esta decaratona al inicio del acta respactiva.

Estatutos 45 Atribuciones del presidente

Arficuto cuadragésimo quirdo, De las afrbuciones del presidente del Consayo
Diireclive

Son atribuciones del presidents del Conaajo Dirsctive:

a) Presidir y dirigir la Asamblea Ganeral y las sesiones del Consajo Directivo;

b) Convocar a las sesionas dal Consejo Directivo;

) Comvacar al Consejo de Honor;

d} Acordar con el secretario y fimar la comespondencia, nombramientos y
credenciales de los asocipdos, y indos squellcs documentos que no sean de la
competencia de ofros drganos de la asociaciing

&) Autorizar en unin del tesorero lodas las erogaciones que se tengan que realizar,
a5l como o relative a los movimienios de fondos;

fy Represantar al Consejo Directivo y & [a asocscidn en sus relacionss con obiss
instituciones plblicas o privadas, induyenda la represanaciin jurkdica de [a
asociacitn, con facultad de oborgar poderes y revocarios;

g) Delegar y hacerse meprésentar como crea convaniante an el comrecto
cumplimients de sus funciones;

h}) Curmplir y hacer cumplir con les estatutes v demas normas de la asociacidn,
i) Las demas que le olorguen los estatulos, los reglamentos. 108 acuerdos de [a
Agamblea General o los instrumenios de planeacidn de la asociacion,

Estatutos 46 Atribucliones del secretario

Artfcuio cuadragésimo sexto. De fas atibuciones del secretario def Consajo
Dirgctive

Son atribuciones del secretario del Consejo Dirgctiva:

a) Auxillar directamente al presidente en todo kb que éste le encomiende;

b} Recibir, crdenar y redactar la comespondencia de la asociacion;

¢} Lievar los archivos de La as0Ciackin;

d) Forrmslar ¢l onden del dia o las Asamblaas Ganarales y da ks reuniones del
Consajo Direclive, de Bcwerde con el presidente, resenvanss Un eSpaciy académico
a cargo de |a institucién que funja como sede de la respectiva reunion;

&) Aulorizar toda clase de aclos ¥ documentos en que Sea NBCASATA su
Intervencién a juiclo del Consajo Directive;

f} Cumplir y hacer cumplir con los estatulos v demds normas de ka asociacion, y
@) Las demés que be olorguen los estalutos, ios reglamentos o los acuendos de la
Asamblea General

Estatutos 47 Atribuciones del tesorero

Son alribuchones del tesorenn:;

@) Administrar, con intervencion del presidente del Conssjo Directieo, &l patrimonko
da ta asociackdn, de conformidad con lo que al respecio acuenden la Asamblea

N
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Ganeral y el Consepo Dinsctivo, mamteniendo 8 comiens & orden, & mventans de
beenes v i contabilidad G |8 as0ciation;

b} Cobrar |83 cuctas v recibir |as aportaciones que & hagan a Lk asociacidn v fmar
indos 08 recibos v documenios relativos al manejo de fondos;

) Notificar oportunamants 8 los Esocados acerca de sus adeudos;

d) Llevar control da 106 recitos y despachanss con prontitud;

&) Elaborar y presentasr al Consesd Drectivo, 8 mas tendar & primer dia de
diciembre de cada afo, un andlisis de las necesidades de la asociacion, de las
positilidades de los afillados y del enfomo econdméco nacional, proponiendo
allarmativas para fijar el monto de las cuotas ordinarias de los asociados y de las
cuatas de admisidn de nuavos asociados vigentes para el aflo siguiente;

1) Cumgdis y hacer cumplir con [0S estatules ¥ demas normas de |a asocEacion, ¥
g} Las demsks (unciones (rogias e inherentes & su cangs v demds alibucongs gue
Ie sefialen l0s esiatulos 0 la Asamblea General,

Estatutos 48 Comitd de Vigilancia

Del Comité de Vigilancia

Articulo cuadragésimo octavo, Del Comitéd de Viglanca

La asamblea genaral deskpnard un Com#ld de Vigllancia, que estard integrade por
ftrés parsonas fisicas de reconacida honorabiidad y conocimienios administrativos,
e podrdn S8F o N0 AE0CANE,

Estatutos 48 Atribuciones Comité da Vigilansia

Artizuio cuadragésimo novena, De las atnbucionss dal Comilt da Vigitancia

El Comité de Viglancia coadyuvard con el tesorent en |a vigilancia de las finanzas
de la asockacion, ¥ tendra lag siguienies atribuciones:

a} Conocer de todos kos ingreses v erogaciones gue aefectie la asociacion;

b} Indagar v oblanas los documantos quée juzgue necesarios cuando axigta un
ingreso o egress del que no se I hava informado oporunaEments o que paNeZCE
presentar imegulandades;

c) Emilir dictamen acenca de toda o que haya conocida, an lodas las Asambleas
Gansrales de Asociados, Ordinarias y Extracrdinarias, en las que el Consejo
Diirective deba rendir su informe anual o cualesquiera olras cuentas da
adrministracidn;

d) Curnplir y hacer cumplir con log astatutos ¥ demas nomas do la asociacian, v
@) Las demas atribucionas que le sefialen los estatulos o la Asamblaa General,
El Comité do Vigilancia no lendrd facultades para administrar directamente los
bienes y recursos de la asociacién,

Estatutos 50 Reuniones a distancia del Comité Vigilancia

Articulo qeancuagdsimo, De [as reuniones a disfancs del Cormid de Vigilancis

Las reunfones dal Comitd de Vigllancia podrén celebrarse vabdamente por medios
electronices a distancia o medianbe eleconiemmncias, siemgi que se satisfagan los
shguienias requisios:
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g} Que 3 convocatona se haga llegar a todos oS integrantes del Comité de
‘igiancia por los medios y matanismos astablacidos estalutariamania;

b} Cue se oblenga &l acuse de recibo expraso de la mayora de los miembros dal
Comaé de Vigilanca respecto de la convocalona;

&) Oue la seasn slectirdnica o ieleconfarencia cweenie con B presencla simstanaa y
verificable de la mayaria de los mésmbros del Comié de Vigilanda,

d) Qua los acuerdos lomadaos &n L reunion sean raliicados por medio de alguna
ofra via de comunicaciin que permita cenificar fuera de toda duda 1a identidad,
conocimiento y acwendo de kas pensonas que hayan aparecido como participantes
en (3 segitn electrinica o ieleconferencia.

Estatutos 51 Comisiones reglonales

D las comisiones regionales

Arficulo quincuagésimo primers, De las comisiones ragionales

Podrén funcionar en |a asociacion lantas comisionas negionalas como sean
necosanas pann la adecuada cobertura lerional y la dpbma afencdn de los
necesidades v problematicas locales de los asociados,

Estatutos 52 Constituckon regiones

Arficind guinciagdsinmg segumdo De [ constifucidn ¥ sede oo [as Comisonss
regronales

Las comisiones regionales astaran formadas por bodos bos asociados da la regein
respacliva y Serdn CoONINaAas Por un comisionado regional, quien poseara los
poderes necesancs para aciuar en su regidn como delegado del Consajo Directive.
Cada comisidn negional tendrd Su Seie &n una cidad v estado o6 (3 meditn, que
serd donde Mbare habdualmenie su respectivg Cimisionasdo reglonal

Estatutes 53 Modificacidn reglones

Arficing quincuagdsime feenn, De ln dumaitn, creaciin, modiicocion y

e o fag ComBones Mgionakes

Las comisiones regionales serdn creadas, modificadas o eliminadas por el Consejo
Directive cuando (o estime conveniente o cuando asl ko soliciten por lo menos tres
insfilucionas educativas que perenazcan a una misma regién o anfrenton
necesidades y problemas afings dedvados de su ubicaciin geogrifica,

Para crear, modificar o aliminar una comision regional o tomardn en cosnia les
afinidades geograficas y cullurales de la regidn y sus problemdilicas comunes, asi
comg [a estructura de las vias de comunicaciones y ransportes que ke permitan
funcipnar adecusdaments,

La creacidn o modificacidn de una comisidn regional deberd incluir siempre la
designacitn interna dal respective comisionado, y ambas deberdn ser ratificadas
por | siguientes Asamblea General.

Los miambros de las comisionas regionales y loa comisionados que las encabecen
durarin on sus chngos por empo indeterminadao,

Estatutos 54 Area regiones
Aricula quincuagdaimo cuano. Del dnpa termlonal de s Comisknes naponaies
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La creacion dé una comisitn negional s& hara sefalando con precishon &l area
temibonial que cubrird y los asociados que resulben incluidas.

La modificacitn o eliminacion de una comisidn regional sa hard sefialands con
pracisidn a quién comaspondisrd conducir 1as tanas de la ngidn. ¥a Sia 3 olra
comisien regional nueva o existents, o al Consaio Directivg,

Las actividades de [a asociacion en aquellas ragiones que carezcan de la
respectiva comision saran conducidas por el Consejo Direcivo, quien podna delegar
@ELa 1A &N UNa COMISon regional cercana.

Estatutos 55 Obligatoriedad regiones

Artfculo quincuagédsimo quinto. De la obligatonedad de 8 paicipacidn on las
comsiones regionales

Los asociados que queden (nduidos denirno deld termiono de una comision regional
deberdn participar en todas sus actividades como si se tratara de las obligaciones
que tienen para con ka asociacion,

Estatutos 56 Dealgnacion regiones

Arttcufo quéincuagésimo sexio, De 8 designacidn de los cormigionedos regionales
Los comisionsdos da las regionas de nueva creacion o an consolidaciin sardn
designados internamenta por el Consajn Directvo y deberan ser ratificados por la
slgulants Asamblea Genaral.

Compate ala Asamblea Genarsl dacidir en qué momento una comisidn regional
poses el suficente ndmero de miembros, runionas y actividades para elagic a su
propia comisionada.

En &3& CA50 dichD COMiSionado Serd eleciD pof |a mayoria simple de volos o8 s
asociados adscritos. & ka regitn, v deberd ser ratficado por la siguiente Asamblea
General

Estatutos 57 Reunicnes regicnales

Las comisiones regionales deberdn reuninse cuando menos una vez al afo.
comisionados con un minimo de guince dias de anticipacidn, medianie escrilo gue
deberd hacarse legar por cormee o por B al domicilio registrado de 1odos los
asociados de la regidn, y a juicio del comisionado regional se podrdn publicar por
los medios perinenies.

Dichos escrilos deberdn axpresar claramenda la fecha, hora y lugar de ka primesa y
de la segunda comwocatoria.

En primera convocatora podran sesionar valdaments con la presencia de L
mayoria de los asociados de la reghin que estén al cormente en & pago de sus
cudlas,

En sagunda convocaboria podrin sesionar vilkdamante con los aaociados, al
cofmenis &n &l pago de sus cudlas, que asistan,

Las convocalorias enviadas por comeso elecirdnico tendran los mismos efecios,
shampre y cuando so oblanga of acuse do recibe axpraso de los asociados por la
e via & por ofra.
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Las rescluciones de ka reunibn regional legalimenie constitulda se tomardn por

simple mayodia de volos y obligaran por igual a los prasentes, a los ausenies v a
los disidaniss.

Estaiutos 58 Reuniones a distancia regionales

Articie quincusgdaimo octave. De las euniones a disfanca de 85 comisionas
regionales

Las reuniones de las comisiones regionalas podran celabrarse vabdamanie por
meeedios ebectrdnicos a distancia o medianis teleconferencias, siempre que se
salisiagan ks siguientes requisitos:

&) Que la comvocatara se haga Begar B fodos los integranieas de la regidn por los
meedios y mecanismaos establecidos estaiulaiaments;

b) Que ae oblenga el pcuse de recibo expreso de ko mayoria de los miembos dé la
regitn respecio de la comeocatoria;

<) Que la sesidn electndnica o teleconferencia cuente con la presencia simultanea y
varificable de ka mayoria de ks miembaos de la regedn, y

dj Que los acuerdes lomadas én |a rewnstn sean ratificados por medio de alguna
obra via de comunicadidn que permita certificar fuera de 1oda duda la identidad,
conacimianto y acuardo de lag personas qui hayan aparecids como panicipantas
&n ka s8sibn slectrdneca o teleconferencia.

Estatutos 59 Facultades regionales

Articiio quincuspesimn noveno. De s facilades de [s Comisiones mgionales
Las comisiones regionales tandrin tas siguientes facultades:

&) Elaborar, modificar v evaluar el Flan Reglonal de Desarrollo, los instrumenios
basicos de planeacion y los demas documentos necasarios para el mejor logno da
las finalidades do la asocacidn an la reghln;

by Organizar actividades regionales para & complimiento de o8 mes oe |8
agociackbn en la regidn;

¢} Coadyuvar con el Consejo Directivo v kas comisiones de trabajo en el desarrolio
de la asociacion, en la discusidn de los asunios de indendés comOn, en 1a promaocion
oe la afiacion y & cumplimienio oe las obligacionss de los asociados on la regidn;
) Acordar con ¢ Congejo Direclive la mversidn ¥ uso de s londos receudados a
raiz de las actividades que organicen en su regibn;

&) Elegir a su comisionado regicnal y somaberdo a la ratificacion de la asamblea
general, siempre y cuando ésta haya declarado que ka regidn respectiva cuenta con
f} Proponer al Consejo Direclive las modificaciones necesarias en su estuctura
tedritorial, Inciuyando SU propda dischucion yio la craacida de raginas nusvas an su
leritorio;

@) Someter @ ta ratficacion de la Asamblea General el reglamanio inlemo de la
regian y sus moddicacionss,

h) Cumplic ¥ hacer cumplir con los estatutos y demas normas de la asocacion, &

i) Las demés gue les soan asignadas por los esiatutos, reglamenios & instrumeanbos

de planeacion de la asocacion,
Hlﬂ 23
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Para ser comisionado ragional S& rispusng:

a) Ser persona fisica de naclonalidad mescana, con reconocida honorabdidad v
compatencia profesional;

b} Fosesr al manas un (Hulo a nived de Boanciatura;

¢} Laborar para una institucion educativa an la regidn con caracter de asocado
numarans y ener su domiclio permanenie en la regidn que pretenda encabezar,
d} Tener una antigiedad no menor de un afo dentro de la asociacien, v

&) Haber cumplido puntualmenie con SUs Cwotas ¥ demas obligaciones de
asociado,

Estatutes &1 Atrlbuciones de reglones

Arficide sexagdsimo prmens. De las alrbuciones de los comisionados npionales
Son afribucionas de los comisionados regionales:

a) Commocar, presidir y dingir las sesiones de la comisidn regional respeciiva;

b} Promover ¢ desarrollo de la asociacin y el cumplimients de sus fines enla
regin;

«} Firmar la correspondencia de la comisidn regeonal respectiva;

d) Représantar al Consejo Directivo an |a regida;

o} Dar aviso al Consajo Direclive ¥ Convocar a quion comosponda para que designe
a un nuévo comisionado regeonal, cuando eéstablezca su domicilio por més da
sesanta dias naturales fuera do la Regidn que represanta;

) Cumiplit ¥ hacer cumplic con los estatutos y demas normas da la asociacion, ¥
g Las demds que e clorguen los estalutos, los rneglamenios, los acuerdos de la
Asamblaa Genaral & 165 insfrumentos de planeacion de la ascciacién,

Estatulos 62 Limitacién de regiones

Arficig saxagesimo sequndo. De la fmifacidn de poderes 02 las comiziones
regionales

Las comisionas regionales y sus comisionados no podran, sin un poder expedido
espacizimante por el Consajo Directivo:

8} Represantar legaimente a |8 asociacian;

b} Celebrar convenios;

c] Disponer de kos recursos recaudados por conceplo de cuotas; ni

d) Realzar movimiantos bancarios, contaties o fiscales a nombre de |3 asociacidn.

Estatuios §3 Comislones do trabajo

Do las comisiones de trabajo

Arficula sexapdaims tercern, De fas comisiones de lrabajo
Funcionardn en kb asociacidn las siguisnies comisiones de trabajo:
o} Servicios educativos;

b} Infercambio académico,

) Promocidn de la afiliacién;

o} Relasionoe plblicas;

@} Editorial;

f) Acreditacian;

g} Infarmackin y estadistica;

i
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h} Admisitn de afiliados, e
i} Todas las demas que & Consejo Directivo tenga a blen crsar,

Estatutos 64 Designacidén comisiongs

Articuio sexapdsimo cuarfo. D la designacion da fos riembros de S Comismones
de frabajo

Los miembnos de las comisiones de trabajo serdn designados por ef Consejo
Directive y deberdn ser ratificados por la Asamblea General, sin que exisla
impedimenio para gue estos miembros sean simuliansamente miambros del
Conssjo Diveclivo o del Consejo de Honor.

Las comisiones de irabajo semin coordinadas par sus respeciives comesionados,
Los miamivos de las comisiones de trabajo y ios comssionados que ias encabecen
duraran an sus cangos por tiempo indelerminado,

Estatutos 65 Requisitos comisiones

Articulo sexsgésimo quinfo. De los requisiios para encabezar una comisidn ds
trabaio

Para sar comislonado al frants de wna comisitn de trabajo ae requisre:;

8) Sar pamsona fisica con reconocida honorabilided y compatenca profesional;

b) Posaar &l menos un titulo a nived da licanciatura;

) Labaorar para una institecion educativa con caracier de asociado numierana o sar
asociado honorano,

d} Tenaf expenanca amplia y comprobada en labores afings a las de La comisain
gue pretenda encabezar;

) Tenar una antigledad no menor de un afo Sentio de 18 asociacen, v

f Habser cumplide purtualments con sus cuctas y demds obligaciones de asociado,

Estatutos 66 Mormas comisiones

Articulo sexagdsimo saxio. Do las nonmas de funclonamvemio oe (a5 Comisiones o
trabajo

Los integrantes de las comishones propondrdn los reglamentos que fueren
necesarios parma el mejor cumplimiento de sus funciones, los que debardn ser, en
sU caso, aprobados pod la Asamblea General cuando dichas comisiones saan
permanenies,

Las comissones lemporales podran slalonas ibraments SUs propias noomis inlemas
de funcionamianto sin exceder &l mandalo que hayan recibido expresamente al ser
creada cada comiskin

Estatutos 67 Reuniones a distancia comisiones de trabajo

Articwlo sexagdsimae sdptima, Da las rmuniones o distancia de las comisiones de
trabajo

Las reuniones de las comisiones de trabajo podrén celebrame validamente por
medios electrénicos a distancla o mediante telaconferencias, slompre que se
eatisfagan ks sigulentes reguisiios:

&) Que la comacatoda se haga llegar a todos los integrantes de la comisidn por los
medios y mecansmos estabiecidos estatutanamento;

b Que so obionga ol acuse de recibo expreso de la moyoda de los miembros da ka

comisidn respeclo de la convocaloria;
i
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) Que la sesidn electrdnica o teleconferencia cuente con [a presencla simulténea y
verificable de la mayoria de los miembros de [a comisidn, y

d} Que kb acuerdos lomados en [a reunkdn sean ratificados por medio de alguna
olra via de comunicackin que pemmita cenificar fuera de toda duda la identidad,
CONOCImIBNDG ¥ Acuendo o [9S parsonas que hayan aparecido como participantes
en |a seskhn elecirbnica o teleconferencia.

Estatutos BB Comisidn da Servicios Educativos

Arffeult soxapbsirme octave, De la Comizidn de Sandcles Educativos

Son funciones v atribuciones da la Comisidn do Servicios Educativos:

o) Distribuir entre las institluciones afiiadas la bibliografia sobré aspecios
podagigecos relacionados con ol dissda grifico y discplinas afines, los planes de
estudio v programas achualizados, asl como organizar programas de ensefianza,
aprendizaje, agesoria y consulloria en estas materias, pugnande por el
mejoramienio de los médodos ¥ sistemas de ensefianza y aprendizaje;

b} Buscar, analizar y proponsr mecansmes iddneos para la ensefianza,
aprendizaje y generaciin del conocimiento de los alumnos, profesores &
investigadores de estas disciplinas, asl como promover anke las aulondades
académicas las allemativas en la modificacidn a los plangs y programag do estudio
de las licenciaturas y posgrados respectivos, asi como a5 lineas de investigacidn v
dagarrollo qua permitan alcanzar la excHencia académaca;

) Drganizar congresos, conferencias, mesas redondas, cursos, paneles de rabajo
y ofras actividades con profesionabss y académicos del rama, tanio nacionales
coma extranjerns, en donde se analicen lemas diversos relacionados con el disafio
grafico v disciplinas afines, su ensefianza, aprendizaje, investigacidn, desarmllo y
aplicacion;

d) Difundir y promover la investigacidn y desarrollo sobre ol disafio grafico y
digciplinas afines,. asi comao la investigacitn aducativa de estas disciplinas;

&) Brindar a los asociados senvicios de asesoria y consultoria padagogica,
curricular, didactica, de planeacion y administracidn educativa, asl como sobra
todas aguelios tamas que los asotiados rmquianan v 18 asociacion eshé an
posibilidad de provaen

f) Realizar todas s actividades gue leven ala asociacion a sclusr y ser
reconpCida Como un organismo qus apoya ¥ realiza investigaciones scbre los
asumos de interds comin entre sus afilizdos, ¥ proponer a la Asambilea la creackin,
modificacion v supresion de los Grganos necesanios al efecto y gestionar dichos
drganos junto con la Comisidn de Intercamblo Acadéamico;

g) Coadyuvar con la Comisién de Intercambio Académico para promeover bacas
para estudiantes, profesores & investigadores de disefio graficn y discipknas afines,
agi como dar o conccer g que S8 offezosn a traves de los diferentes organismos,
tanio por instituciones nacicnales Como intemacionales que puedan beneficiar & los
integrentes de las instituciones afiiadas;

h) Colaborar en todo aquello que tenga como finalidad curnplic con los programas
de trabajo ¥ los objelivos de la ASOcBCion;

i) Cumplir y haoer cumplir con los: estalutos y demas normas de la Asociacion, ¥

1) Las demas que le encomiendan e Conrsep Directivo ¥ |a Asambles General,
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Estatutos B9 Comision de Intercambio Académico

Arficing sexapisimo noveno. De [y Comisitn de IMencamiin Acsoamico

San funciones y atiibuciones da la Comisitn de Intercambio Académics:

a) Fomentar y sarvir comd enlace para & intercambio de profesonas, inestigadonss
¥ abumnosg entre sus asocipdos, B8l como con olras instituciones afings, Nacionales
y extranjeras;

b} Promover becas para estudiantes, profesores & investigadonss de diseho grifico
y disciplings afines, asi como dar a CONOCRT 1as que s& ofrercan & ravés de los
diferentes organismas, tanio por instituciones nacionales coma intemacionales, gue
pusdan banshiciar a los integranies de las ingtiluciones gue son méembros;

) Reahrar estudios acerca de las estruciuras académicss y sdminisiratvas da les
insEfuciones afiliadas, conducentes a identificar y proponer soluciones 8 aguelios
problamas & impadimenios que dificulien & intercambis de alumnos, profesones &
imestigadores,

d) Establecer y fomentar relaciones, ¥ promover convenios an al pais y an e
extranjeny con instituciones de ensefianza, aprendizaje, investigacion ¥ desarrolio,
ofganismos de planaacion, desarmollo, evaluacidn, acreditacion ¥ cenificacian
edutativa, gobismos, organizaciones gremiales, colegios de prolesionales,
camaras industrisles, medios de comunicacion ¥ 10dos aquelios organismos con los
que puedsa colaborar para & mejor logro de sus fines;

&) Reslizar 1odas las aclividades que llieven a la asociacitn a acluar y ser
Meconocida como un MIgEnsmo que apoya ¥ realiza investigaciones sobre ios
asunios de inlerds comon entre sus afiliados, ¥ proponer 3 1a Asambiea la creacion,
modFicacion v supresion de los drgancos necesarios al efecto y gestionar dichos
drganos junto con la Comisién de Servicics Educativos;

1) Coadyuwar con la Comiskin de Senviclos Edwecativos para buscar, analizar y
proponer mecansmos idéneos para la enselianza-aprendicaje y generacion del
conacimisnio de los alumnos, profesones & inveshigadones de eslas disciplnas, asi
oo promaver ante las autoridades académicas las allemativas an la moedificacion
& los planes de estudio de las licenciaturas y posgrados respectivos, asl como las
lineas de investigacion que permitan alcanzar la excelencia académica;

g Coadyuvar con la Comisidn de Senvicios Educativos para difundir y promover la
immestigacion sobre & disefio grifico y descipinas afines, asi como la investigacin
educativa de estas deciplinas,

h) Coadyuvar oon la Comisién de Servicios Educalivos para brindar a los asociados
servicios de asesoria pedagogica, curricular, didéctica, de planeacian y
adminstracion educativa, asi como sobre lodos aquellios temas que los asociados
requisran y k Asociacadn esté en posibidad de proveer,

i) Colaborar en todo aguello que tenga como finalidsd cumplic con los programas de
Irabajo y los obijetivos de la Asociacion,

1) Cumplir ¥ hacor cumplir con los estatulos y demsas nomas da la Asociaciin, v

k) Las demids que le encomienden ¢f Consejo Directivo v la Asamblea General.

Estatutos 70 Comisldn de Promocidn de la Afiliacidn
Arficing septuagésimo. Ds la Comisiin de Fmomaocidn de fa Afitecibn
Son funciones y atrbucionas da la Comisidn da Promocisn de ta Afigeidn:

g o
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a) Llevar, da scuardo con |8 Comision de Estadistica & Informacian, los listados da
las instijuciones educativas susceplibles de sar alraidas, por su afinidad de
prncipios, hacia la asaciackn;

b) Entrar an contacts, de acuerds con la Comision dé Relacionas Plblicas, eon
dichag insliieciones oan el in de darfies & conooer & i awaciacshn, meitadas a que
s afilien y dar sequimients 3 aquelas que manMesien indens;

&) Hachs &l Seguimienio de los dimiles y documenios necesarios parm concretar |a
afiliacsén de nuevos asociados;

d} Elaborar, de acuerdo con la Comisiin Editonial, los matenales informativos
necasancs para promover b afiliacion;

&} Cofaborar en todo aguells que tenga coma finalidad cumplir con los programas
da trabajo v los chjetivos de la asociacin;

N Cumplir ¥ hacer cumplir on (o5 estatulos y demds normas de la asociacion, y
q) Las demds que le encomignden & Consejo Directivo y la Asamblea Ganaral
Estatutos 71 Comisidn de Relaciones Pablicas

Articulo septuagésimo primero, De la Comision de Relaciones Plblicas

Son funciones y alrbuciones da ka Comisidn da Ralacionas Publicas:

a) Representar a |3 asociacidn, a soliciiud del presidents del Consajo Directive o
del Consejo de Homae, en cualquer tipo de aclividad académica o profesional,

b} Promoeer la cooperacitn entre las institucicnes afilisdas para que sus
expiiencias en el campo del disebo grdfico vy disdplinas afines, su ensaflanza,
aprendizaje, imesligacin, desarrollo, planeacidn, evaluacsin, acraditacidn y
cerlificacion educativa, se iraduzcan &n acios que beneficien a la codectividad,

) Ezstablecer y fomentar relaciones, y promover convenios en el pals v an el
axiranjaro con insfiluciones de ensefanza, aprendizaje, investigacion y desarmolio,
organismos de planeacion, desamelo, evaluaciin, acreditecion y cerificacian
educaliva, goblemas, organizacionss gramiakes, colegios de profesionales,
chmaras indusiriales, medios de comumcacitn y todos agquelios crganismos con s
que pueda colaborar para el mejor logro de sus fines;

dj Roalizar todes las actividades que Beven a la asociacidn a actuar y ser
reconctida comds un organisms de gesén colectiva de los asunios de nlards
comon entre 5us afiliados anto las diversas avlordades competentes, asl como
estableces y mantener kos contactos y redaciones necesarias o tales efectos;

g} Enirar en contacio, de acuerdo con la Comisidn de Promocidn de a Afiliacion,
con las insfituciones aducativas suscapbbles de ser afiladas, con el fin de dares a
conccer a la asociacion, invitarias a que se afifen v dar seguimiento a aquellas que
manifieaten nlenbs;

f) Cotaharar &n fodo agquello que lenga como finalidad cumplir con los programes de
irabago ¥ los objelivas de B asociaciin;

g Cumplir v hacer cumplir con los estatutos y demids normas de la asocacion, y
h) Las demas que & encomiendan el Consejo Directivo v la Asamblea General.

Estatutos T2 Comision Editorial
Arficutd sepluagésime segundo. D [ Camisidn Edttoria/
Son funciones y atribucionas de la Comisitn Editorial:
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a8) Establecar drganos de difusion escrita, oral ¥ de imagenes mdviles que permitan
COMUNICEr o% lemas da interds relacionados con ol disafio grafics v discplinas
afines, su ansefianza, aprendizaje, inveshgacion, desanmallo v aplicscion.

b) Pramaouar antra (05 asociados y organaear malefinlmante la pubbeacibn de libros,
renistas, boletines, folletos, repories de investigacion y dasarrolla, mamarias,
masdics alecironicos y otres producios, deponiands su dsinbacon entre s
institucionas afiliadas v &l piblico én genaral;

&) Realizar lodas las aclividades que Beven a |8 asocacion & acluar y sar
reconocida como un agente difusor reconocido y como una editorial prestigosa an
los temas y asunlos de intenés comdn antre sus afiliados,

d) Apoyar todas las acciones de promocion que realicen el Consejo Directivo, las
comisiones de trabajo y las comisionas regionales de la asociaciin;

&) Difundir noticias sobre los seminarkss, conferencias, mesas redondas,
encueentros, bacas, concursos Y toda classe de atlividades nacionales &
intemacionales di caracied publico o privado gue puedan sendr para alevar & nival
académico de las instituciones afikadas,

I} Elaborar la papeleria oficial de la asociacidn, asi como elaborar, de acuendo con
la Comisidn de Promocidn de ka Afilkacidn, los materales informativos necesarios
para promover la afilacion;

g} Crganizar y mantener la pagina oficial de la ascciaciin en intermnat, con loda la
informackin basica de la asociackin que sea epropiada para su publicacian y que
sea del interés de profesores, investigadores, estudiantes, profesionales,
instituciones de enseflanza, aprendizaje, investigacsin y desamollo, organismos de
planeacion, desamollo, evaluackdn, acreditacion y certificacion educativa, gobiemos,
organizaciones gremia les, cologics de profesionales, cimaras industriales, medios
de comunicacin y todos aquellos organismos con los que la asotiacihn pusda
colaborar para &l mejor ogro de sus fines,

hj Onpanizar y maniener o8 medios de informaciin impresos yo eledrinioos
NEcesanos para que o asociados pusdan permanscar nformados de [0S sutasos
mds importantes de la vida inferna y extena de ka asociaciin,

ij Apoyar o kas diversas sedes afiliadas en la difusidn de las actividades
académicas organizadas por allas con apoyo de la asociacitn,

Ii Golaborar en todo aguello que fenga como finalidad cumplir con kos programas de
trabaje v los objetivos de la asociacion;

k) Cumplir y hacar cumplir con los estatules vy demas normas 3o la asociacidn, ¥

) Las demés que le encomienden &l Consejo Directiva y la Asamblea General

Estatutos 73 Comisidn de Acreditacidn

Arficulo septivagdsirmo tercern. De la Comisidn de Acredifacion

Son funciones y atribuciones de la Comisidn da Acreditacitn:

a) Roalizar todas las actvidadas qua leven a la Asociacidn a actuar i sed
reconocida come un organismo facullado para evaluar, acreditar o certificar, &n su
eatd, la calidad de planes y programas de snsefianza & investigacién del disefio
préfico y dsciplinas afines, o para conslifuir, operar y participar &n ofjansmos que
tengan dichas finalidades, asl como establecss y mantaner s contactos y

relaciones necasanas A asios afecios;
\Jﬂ’—— 29
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b} Ditundir, de acusrds con la Comésion Edionial, los resuliados de sus diversos

frabajos:;

¢] Colaborar en todo aquallo que tenga coma finalidad cumplic con los programas
de rebajo y los objetivos de la Asocacian,

d) Cumplir ¥ hacar cumnplir con los estatulos y damias normas de [a Asocsacion; y
&) Las damés gua le encomienden al Consejo Direclivo y la Asamblea General.

Estatutos 74 Comisidn de Estadistica

Articwlo sepluagésimo cuarfo. De la Comisian de Estadizica e Informacion

Son funciones y afribuciones de la Comisidn de Estadistica e Informacidn:

a) Ligvar listados achmakizados de las mebucones educatvas que impanen en
Méwico y en otros paises las diversas especialidades del dsefio grafico y
disciplinas afines, con sus directorios y dalos principales;

b} Liewar estadisticas actualizadas de las instiluciones afiliadas, sus académicos,
imvastigadores, alumnos, infreestruchera, planes y programaes, y demdas informacidn
que 5o considens relevania;

¢} Establecer un sisterna de bancos de informacién actualizados que contengan
estadisticas. bibliografia, resultades da invesbgacidn y desarrollo, irmduccionss,
matcdologia y lenguaje tenico sobre &l disefio grifico y desciplings afines, su
ensafianza, aprendizag. mvestigacsdn, desarrallo y aplcacan;

d} Lievar, de acuerdo con ka Comisidn de Promocidn de la Afiliacidn, los listados de
lag instiluciones aducalivas suscaptibles de por atraidas, por su afinidad de
principios, hacia la asociacion;

&) Difundir, de acuerde con la Comislén Ediorial, los resullados da sus diversos
trabajos;

1) Colaborar en todo aquello que lenga como finabdad cumplic con ko programas de
trabajo y los objetiios de la asociaciin;

gl Cumplir ¥ hacer cumplir con los estalutos y demas normas de |a asociadion, ¥
h} Las demés que le encamienden of Consajo Directive v la Asamblea Ganaral.

Estatutos 75 Comisiones de admisidn

Articido sepluagésimo quinio, De laz Comisiones de Admisiin de Afliados

Las comisiones de admision de afiados seran las encargadas de verificar el exacto
cumplimignto de los requisitos de admisidn de las insucones educativas que
soliciten el ingreso a la asociacion ¥ de analizar la docu mentacion por ellas
presentada, asl como de realizar [as visilas requernidas a sus instalacones, aulas,
tallares y laboratorics, entrevistandose separadaments con autoridades,
atademicos y alumnos de B manera Que REouen commdanisnta,

Estas comisiones presentardn sus diclamensas fundados en infonmes precsos de
a5 verificaciones gue hayan realizado, anle la Asamblea General en la gue =& vaya
a ponar a volackin la admisitn de la institucidn visitada.

Estas comisiones podrdn ser permanentes o formarse ad hoc por e Consejo
Direclivo de acuerdo con las lareas de afilsacion que se presenten

Estatutos 76 Nuevas comisiones
Arflcwio sepluagésimo sexlo. De [a creacidn de nuevas comiziones de trabaio

\\LQ’— 5
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Cuando & Consajo Direclivo ohes NUEYas comisionas da rabajo deberd estabiecer
por escrita y difundic entre los asociados cudl es el mandalo, facultades y
atribuciones de cadn una.

Estatulos 77 Consejo de Honor

Del Consejo de Homor

Asficuio sepiuagesimo sephimo, Del Consejo oe Homor

Son meembros del Conssjo de Honor 1odos los asociados hondoranos definidos en el
ariculo novena.

La pertenencia al Consajo de Honor 85 pafmanents ¥ no se panderd scteplo por
falta grave que merszca exchesiin,

El Consejo de Hongr & reunird cada vez que sus miembios 1o decidan o
convoguen conforme a sus proplas reglas intermas,

Asimismo deberd reunirse cuando lo solicite el presidente del Consejo Directivo o el
cince par ciento de los asocados numMeranas que esién al comiente én el pago de
BUS CUDlas,

Estatutos T8 Reuniones a distancia Consejo de Honor

Arficido sopluagésimo ocfevo. De [as reunionas a distancia del Consajo de Honor
Las reuniones del Consajo de Honor podran calehramea validamenis por medios
slactrinicos a distancia o mediante telsconferancias, siempre que se satistagan los
siguiBnbes reguisibos:

a) Quae la commcatoria & haga llagar a todos los integrantes del Consejo de Honor
paor s medios ¥ mecanismos establacidos estalutanamente;

b} Oue s& obienga &l acuse de recibo express oe [ mayoria de s mismbnos del
Conseso de Honor respecio de la convocatoria;

c) Cue |2 sesibn elecininica o leleconferencia cuante con |a presencia simultanes y
varificable de la mayoria de los miembros del Consejo de Honor, y

d} Que kos acuerdos tomados en |a reunsdn sean ratficados por medio de alguna
oira via de comunicacitn que permita certificar fuera de loda duda la identidad,
conocimlanto y acuerdo de |as personas gue hayan aparecido como panlicipantas
an |a sesitn alectninica o teleconferancia.

Estatutos T8 Funciones del Consejo de Honor

Articulo saptuagesima novena De las funclones y alribuciones del Consejo de
Honor

San funciones ¥ atrbuciones del Consejo de Honor:

a} Expedir su propio reglamento inbemo;

b} Elegir & uno de sus miembros, por o medios que crea convenionbes, para que
hmmymmuwmmmmﬁmuqmﬂmmﬁudﬂ
Honor juzgue conveniania;

¢ Recomendar amonesiacionss en contra de los asociados por las causas
previgias on los estatubcs;

dj Analizar y olr a las paries en kos cases de violaciones o incumplimionios gue
puedan conducir a suspensiongs lempomiles en contra de los aseciados, y somaeter
su recomandacion al Consajo Directive para que decida 19 conducents;

NI
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&) Analirar ¥ oif a A% panies |o& casos de violaciones o incumplimientos que
pusdan conducir @ [ exclusion de asociados o a la revocacion del mandaio de
algun funcionario de 13 asociacion, v somater gu dictamen a la Asamblea General
para qua Gecida b condscents;

f) Mambrar antes de sesenta dias nslurales, a quisnes ocupardn de Manera iniedna
oS cargos que Begaren a quedar vacantes en el Consejo Directivo cuando esle
falte &n su totaidad;

g) Mombrar irementa al presidente inbanno y a los demas miembros que llegaren
a fakar en &l Consajo Direclivo en cas0 o8 ausencia definithva dal prasidenta,
respetando las imestiduras de aquellos que PEMMAanazcan en Sus Cargos;

h) Intenvenir como instancia de conciliacian y arbitraje en los conflicios que se
presenlen antre dos o més drganos de la asoclackin, ya s2a & soliciud de parbe
interesada. o por propia inldatha cuandt considene gue el conflicto es
pspecialments grave;

i} Servir como garante de [a pefmanencia, prestigio, armonia y unidad de i
asociacion, asi como del cabal cumplimiento de sus estalulos ¥ demis normas,

Ii Colaborar en lodo aquello que tenga como finalided cumplir con los programas de
trabajo ¥ los objetivos de la asociacion;

1) Cumplir y hacer cumgdr con los estatulos ¥ demas normas de la asociaciin, ¥

m) Las demas que ke encomienden & Conssjo Direclivo y la Asamblea General.

Estatuios B0 8 Sanciones

Capituls Vil

D lag sanciones

Arfieuin acfagéamo De las Sanconas

Toda vislamda o incumplimiants de ke aeocason, va sean las parsonns fisscas o
las instifuciones que ésias represenian, a los estatulos, a los reglamenios v a los
acuerdos emanados de la Asamblea General y de los demas drgancs de la
asociacion, dard motvo en sU Cas0 a las siguentes sanciones:

8) Amonastacion;

b) Suspension temporal;

) Exclusion, y

di Rewocacion de mandaio,

Estatutos 81 Amonestacion

Articulo octagdsime primens, De la amanastaciin

La amonestacibn serd por escrilo v la podrdn dictar tanto ¢l Conseje de Honar
coma ¢l Consejo Directive,

Sl causa de amonestacion la monsidad en el cumplimiento de kos cargos o
comisiones que $¢ confieran a los asccindos, o on ol pagoe de Sus cupias, y en
general, ieda falla gue pueda calficanse de loe

El Consejo da Honor yio al Consejo Directivo deberan enviar una copia de las
amonistaciones que diclen para que $ea leida an la primara Asamblea Genaeral

que sa celebre despuds del dictamen.
N
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Estatutos 82 Suspension temporal

Articitg oclagesimo segundo, De la suspensidn lemporal

La suspansion temporal sord docroetada por &l Conesjo Directive, &n los siguienbes
CRASHR

a) Par haber sido obeto de hasta ires amonestacionss;

b} For faltar referadamente, sin causa justificada, a los aclos y reuniones
convocados por la asocsackon;

) Por rehusarsa sin causa justificada al cumpdmiento de una comisitn a cargo de
la asociacion, ¥

dj For violaciones & la dtica profesional, o por cometer actos gue afecten al
prestigio ¥ [a dignidad de |a asociacion.

Estatutos 83 Exclusitn
Arficids oclagdsime lercens. De la axclusidn

Le exclusitn serd decratada por la Asamblea General, previo anslisis, y procadan
&n 0% siguisnbes casos:

Para asociados numaranos:

a) Par dejar de concurrin a las reuniones de la Asambles General de AsocaAos por
mas de un afio,

bjPor no haber participado en las actividades de su regitin durante un afo sin
causs jushficada,

i) Qua adeuden cudlas por mas de un afa,

dj Qua alguns de sus reprosantanies cayara an un causal de exchusian,

¥ no haber plendido &l Pequerimienio y no asshn a b asambliea peneral inmisdiata
postenor,

Para raprasantanias o asocimios honoranos:

a) Por vickaciones graves a la élica profesional, o por cometer aclos que afecten
gravementa &l prestigio v la dignided de ka asoclacibng

bp Por sustraer 0 maheersar kos fondos de ka asociaciin,

<) Por cometer hechos delictupsos intencionales que menezcan pena corporal, y
d) Por extralimitarse grevements, siendo miembro del Consejo Directivo, del
Consejo de Honor, comisionado regional, comssionado de rabajo o cualquier otro
funcionario de la asociaciin, en el ejercicio de las facultades o instrucciones

alargadas.
Estatutos 84 Revocacién de mandato

Articuie oclagdsima cuana. De \a mvococin de mandaio

La revocacion de mandato so podn aplicar o los miembros del Gonssjo Directivo,
del Consejo de Honor, de las comisiones regionales y de trabajo, v on goneral a
flodo funconano de la ascciackn,

Serd decretada por la Asamblea Ganeral, previo andlisis v dictamen, si ko hubiere,
por al Consejo da Honor, y procederd en los siguianies casos:

a} Por manejo inapropiado del patrimonio, recursos, bienes, prestigio y relaciones
i la asocsacidn;

b} Por una incapacidad duradera y demosirada, voluntaria o do fuerza mayor, para

cumglir con |as tareas encomendadas,
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&) Por establecar gu domiciio por més de sesenta diss naturales fusra de su regidn
aan soboitar una Beencs o hacar entregse de su cango, en &l caso de las
cowmisinnados regicnales, o fuera da la Repdblica an ol caso de los demas
fumcionarios de la Bsociacion;

d) Par ejercer al mandabs otorgado ain cumplic y hacer cumplir con los estatulos y
demas normas de la asociacn, y

&) Par axtralimilarss gravemante, sisndo miambo del Consajo Difective, del
Cansajo de Hanor, comisionado regional, comisionado da trabajs o funcisnanis de
la asociacion, an o ajprccio de las facultades o instruccionis obongadas,

Estatutos 85 Derechos procesales

Articuln oclagdsimo guinio, De los derechos procesales

Los asociados somalbdos 8 procesos de sancibn serdn nolificades conforme a
derecho de o que se les acusa y de quién los acusa; conlarin con un plazo
razonable para reunir pruebas, alegatos y bestipos, ¥ tendrdn pleno derecho a ser
okdos, a repbcar y a presentar pnsebas, alagatos y testigoa ante todes kos drgancs
involucrados an el procedimionto antes de que s& atuands LB sandcion.

Los argancos quaa conduzcan procascs de sancion evitann cousar dofios
innecesarios de tipo moral, laboral u otros tipos a las personas acusadas, por lo
que la notificacidn a la representacidn legal de las institluciones representadas por
dichas personas sblo podrd hacerse cuando la responsablidad del acusado astd
plenamanis acreditada y la sancitn sea mevocabla.

Los asociados que sean sometfidos 8 proceses da sancion v resulten abswelios,
gocarsn del derecho 8 que & haga poblica su absolucidn ante los demas
ascciados y ante las autoridades que hayan llegade & conoser del proceso en la
instituchdn educativa para la cual labonen,

Estatutos B6 Motificacién do las sanclones

Artrcuio ocfagésimo sexfo. De la nolficacidn de [as sanciones

Las resoluciones que con caracler definitivo dicten los drganos competentes en
materia de sancionas, s& comunicaran a los interesados personaimente, Dicha
comunicacion deberd expresar claramente la fecha, hom y hegar de la nofificacion,
y debera ser enviada por comeo, fax o medios elecirdnicos al domicilio registrado
HHMME?HMEHH.WEWMMMMh
recibo expreso e 105 astclados por s misma via o por otra.

En &l caso de gue 58 acuenda Imponar una amonestacitn, dsta consssting an un
acta de nofficackin oral 0 escrifa al asociado dal exrafiamianto gue causa su
conducta, moroskiad o falta que pusda calficarse de lewe, y no secd necesano, 8
juicio del Grgant que k8 dicte, gue la amonestacion sea conocida fuesa de ka
asociacln,

En el caso de que se acuerde MMponer una suspensiin temporal o una exclusion,
una vaz que la responsabilidad del asoclado haya guedado plenamenie acreditada,
la sancidn se notificard por escro a la persona sancionada y también a la
representaciin legal de la instiBuciin educativa a la que dicha persona haya

represantado o para b cual labome
\jl:l" 34
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Articuio octapésimo seplimo, Dl recurso de revisidn

Todias las sanciones podran someterse a un nico recurss de revisin por parte del
Consajo de honol, quien oird nusvaments a s pares v recbisd lodas sus pruebas,
testigos v alegabos; las rescluciones de revissbn que emita & Consajo de Honor,
presin analisis y dictamen, seran irmevocables.

Estatutos B Ejercicios sociales

Capitulo 1%

D¢ los ejercicios soclales

Articulo octagésimo octavo. De ks ejercicios sociales

Los ejercicios sociales commeran del primero de anero & meinla y uhd de dickembre
de cada afio,

Estatutos B8 10 Disolucidn y liquidacién

Capitulo X

D la disolucién y liquidacidn

Articulo octagésimo noveno, De la disolucidn y liguidacidn

La asociacidn g disoherd por acuerdo de los asoclados tomado en la Asamblea
General Extraordinaria o en los demas ague & refiers &l articulo dos mil
seiscientos ochanta y cinco ded Cédigo Civill

Estatutos 50 Liquidadores
Arficuio nonagdsimao. De log uidadors
En cazo de disolucion da la esociacion, [a Asamblaa Ganeral Extracrdinaria

nambrard a los liquidadores, procadisndo conforme o s disposicionss del Codigo
Chil.

Estatutos 1 Destino del patrimonio

Articul noragdsimo primen. Del destino del patrimonio social

Liguidada |a Asociacion la tolalidad de su patrimonio, incluyende apoyos y
eslimulos pUblicos se destinaran a personas moraies auiorzades para recibir
danatios dedecibles dal Impeesto sobre la Renta que 8¢ encuantren inscritas en el
Registro Federal de las Organizaciones de la Socledad Chall Lo estipulado en el
prasents articule a8 de cardcier revocable.

Estatutos 52 11 Reforma do los estatutos

Caphtula X

D Ia reforma de los estatutos

Articulo nonagésims sepundo. De s reforma de 1os estalufos

Los prasentes estatulos podfan ses réformados en una Asamblea Ganeral
Exraoidinaria convocada espacialmeants para tal efecto,

Para eflo & requadind &l prévio andiisis v dictamden dir una comisitn creada al
afscts, y &l volo aprobateno de b mitad més uno del total de los asncindos
PUMmerancs gue astén al cormante an e pago de gUs cLOLES.

g

Estatutos 83 12 Extranjeros
Capitula X
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De la admision de extranjeras
Articwle nonagdsima fercenn

Los miembros extranjeros de la asociacion, actuales o futwos, se obligan
formalimenie con la Secetaria de Relaciones Exteriores 8 considerarse como
nacionakes respecio de los derachos que adquieran o de que sean litulares en
dicha asocacion, asi como de 1o Bisnes, CONCHSIONES, PAMCIPAGONES o iINlereses
de que sea litular en 8 asociaciin, o bien de los derechos v obligaciones que
deriven de los contratos an que sea parke la propia asociackin con auloridades
mexicanas, y a8 no invocar, por lo mismao, (8 proteceibn de su gobiamo, bajo la pena
&n caso confrano de perder en benefico de la Macidn los derechos gue

POR SU PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA
CALIFORNIA, FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO, CAMPUS
MEXICALI, REPRESENTADA PARA ESTE ACTO POR JESUS ANTONIO
LEY GUING ACEPTA HABER LEIDD LOS ESTATUTOS Y SE
COMPROMETE A RESPETAR Y HACER RESPETAR LOS PRINCIPIOS
QUE RIGEN A LA ASOCIACION MEXICANA DE DISENO GRAFICO,
PARTICIPANDD LIBRE Y ACTIVAMENTE EN LAS ACTIVIDADES Y
PROYECTOS QUE SE PROPONGAN Y QUE COADYUVEN AL
CUMPLIMIENTO DE SU MISION QUE ES:

Fomentar la superacion académica y la bosqueda de la excelencia de sus
agremiados en lo que respacts al campo del disefio grafico y disciplinas
afines, para comnlribuir al dezamollo del pals. Encuadre lambién se propone
ser lider enfre organizaciones similares, reconocida y respelada por su
capacidad de frabajo e innovacidn en fa alencidn de los rslos gue planisa
&l nuevo milemnio, haclendo confribucionegs & la culura v a la educaciin
anlre o disefiadoras y comumicadores graficos en nuestro pals. ®

Ciudad Juarez, Chihuahua, México a 26 de Octubre de 2013

POR ENCUADRE DE INSTITUCIONES DE | UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA
ENSENANZA SUPERIOR DEL DISENO CALIFORNIA, FACULTAD DE ARQUITECTURA
GRAFICO ¥ DE LA COMUNICACION ¥ NSENOD, CAMPUS MEXICALI
GRAFICA AC.

PR EMTE DE {SEJD DIRECTIVD | REPRESENTANTE
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