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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La presente unidad de aprendizaje tiene la finalidad de proporcionar los conocimientos relacionados con la normatividad legal y las
metodologias de seguridad orientados a la proteccién del trabajador que labora en la industria, lo que permite aportar herramientas
para desarrollar metodologias de prevencién, deteccidn y correccidn de los riesgos que puedan presentarse en el ambiente laboral y
aseguren la correcta toma de decisiones enfocadas a la satisfaccion del cliente.

Se ubica en la etapa disciplinaria con caracter obligatorio y forma parte del area de conocimiento de Tecnologias del programa
educativo de Licenciado en Disefio Industrial.

lll. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Analizar la seguridad dentro de las diversas actividades en la industria, mediante el manejo de técnicas de mejora continua y
metodologias de seguridad industrial, para la toma de decisiones que lleve a la mejora en la productividad y condiciones operativas
de trabajo, con ética, innovacién y con disciplina.

IV. EVIDENCIA(S) DE APRENDIZAJE

Elabora y entrega un proyecto de evaluacién de riesgos en seguridad y cumplimiento de calidad, apoyado de normatividad vigente
aplicable al proceso, que responda a las necesidades actuales de la empresa o entorno laboral de estudio. De acuerdo con las
caracteristicas especificadas por el docente.




V. DESARROLLO POR UNIDADES
UNIDAD I. Herramientas para toma de decisiones

Competencia:

Distinguir las herramientas para la toma de decisiones, mediante la identificacion del uso y aplicacion de cada una de ellas, para
examinar la informacion actual y resolver problemas existentes en el proceso analizado, con actitud analitica, critica y responsable.

Contenido: Duracion: 8 horas
. Diagrama de Pareto

. Diagrama Causa efecto de Ishikawa

. Porques.

. Hoja de Verificacién

. Casa de la calidad

. Diagrama de operaciones

. Diagramas de proceso
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UNIDAD II. . Herramientas de mejora continua

Competencia:
Distinguir las herramientas relacionadas con la mejora continua, mediante la identificacion del uso y aplicacion de cada una de ellas,
para el control y optimizacion de procesos, con actitud analitica, critica y responsable.

Contenido: Duracion: 10 horas

2.1. Manufactura esbelta
2.1.1 Kaizen
2.1.2 Cinco “S”
2.1.3 Justo a tiempo
2.1.4 Calidad total
2.1.5. Poka-Yoke
2.1.6 Estandarizacion.
2.1.7 Fabrica Visual
2.2. Administracion de proyectos
2.2.1 Ruta critica
2.2.2. Pert
2.2.3 Gantt
2.3. Sistemas de Simulacion
2.4 Seis Sigma




UNIDAD lll. Seguridad industrial

Competencia:

Analizar la conceptualizacion sobre la seguridad y los riesgos en la industria, mediante el reconocimiento de reglamentos,
normativas, estandares y programas, que permitan generar medidas de prevencidon de accidentes en los espacios de trabajo, con
actitud reflexiva, responsable y objetiva.

Contenido: Duracion: 7 horas

3.1. Origen, evolucion y beneficios de la seguridad
3.2. Conceptos basicos de la seguridad
3.3. Importancia de la seguridad y salud en el campo laboral
3.4. Estadisticas de los accidentes y enfermedades laborales
3.5. Equipo de seguridad personal y colectivo
3.6. Brigadas (primeros auxilios, incendios, emergencias, derrames quimicos, busqueda y rescate)
3.7. Planes de contingencia, simulacros de evacuacién y comités de proteccion civil
3.7.1. Senalética de seguridad.
3.7.2. Areas de transito y estandares de trabajo seguro
3.7.3. Confinamiento de materiales peligrosos
3.8. Normas ISO en seguridad Industrial
3.9 Normas Oficiales Mexicanas de Seguridad y Salud en el Trabajo




UNIDAD IV. Analisis de riesgos

Competencia:

Analizar los fundamentos del analisis de riesgos, mediante la revisién de las caracteristicas de sus etapas de evaluacion, que
conlleven a la gestion e implementacion de planes de reduccion y eliminaciéon de riesgos laborales, con actitud reflexiva,
responsable y objetiva.

Contenido: Duracion: 7 horas

4.1. Concepto de factores de riesgo ocupacional
4.2. Clasificacion de riesgos ocupacionales
4.3. Identificacion, evaluacién y control de riesgos ocupacionales
4.4, Gestion de la prevencion de riesgos ocupacionales
4.5. Comisiones de Seguridad e Higiene (Normatividad Vigente)
4.6. Diagnéstico de la STPS
4.7. Accidentes de Trabajo
4.7.1. Comportamiento humano “Behavioral Safety”
4.7.2 Métodos de prevencion de accidentes y enfermedades de trabajo
4.7.3 Evaluacion e investigacion de accidentes
4.7.4 Mapa de riesgos
4.7.5 Analisis de consecuencias
4.8 Otros métodos (Analisis de Seguridad en el Trabajo-AST, Hazards and Operability Analysis-HAZOP y Analisis Modal de Fallos y
Efectos-AMFE)




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. Nombre de la Practica Procedimiento Recursos de Apoyo Duracion
UNIDAD |
1 Analisis de la informacion . Atiende las orientaciones del | ¢ Computadora 2 horas
profesor para elaborar la| e [nternet.
practica. e Microsoft office
. Analiza la_informacion | o Material de apoyo
Identificando _ las] o Bibliografia basica
caracteristicas. utilizando
diagramas de ishikawa
. Prioriza problematica utilizando
el diagrama de pareto
. Entrega reporte de practica
2 Analisis de procesos . Atiende las instrucciones del | ¢ Computadora 2 horas
profesor. e Internet
. Revisa el material de apoyo de || ¢ Microsoft office
los diagramas de operacidon y | e |ucid chart, visio,creately,
de proceso. pidoco
. Analiza un producto (mesa, | 4 Material de apoyo
sillas, etc.) , e Bibliografia basica
. Elabora un diagrama de
operacion y de proceso para la
elaboracién del producto
seleccionado identificando
todos pasos y secuencias para
su elaboracion.
. Entrega de la practica.
3 Analisis de proyecto/producto . Atiende las indicaciones del Computadora. 4 horas
docente para elaborar una Internet.

revision técnica de un

producto.

. Establece las especificaciones

del producto a desarrollar.

. Utiliza la herramienta de casa

de la calidad para estructurar la
voz del cliente del producto

Producto y/o proyecto.
Microsoft office
Material de apoyo
Bibliografia basica




seleccionado o asignado

. Siguiendo los siguientes pasos:

a) ldentificar las necesidades
del cliente.

b) Identificar las necesidades
técnicas.

c) Relacionar las necesidades
del cliente  con las
necesidades técnicas.

d) Llevar a cabo una
evaluacion de productos
competidores.

e) Evaluar las necesidades

técnicas y  desarrollar
objetivos.

f) Determinar qué
requerimientos técnicos

seran desplegados en el

resto del proceso de
produccion.
5. entrega del reporte de practica.
UNIDAD
1
4 Manufactura esbelta 1. Atiende las instrucciones del | ¢ Computadora 5 horas
profesor. e Proyector
2. Selecciona un taller/almacén | ¢ |nternet.
para desarrollar un proyecto de | ¢ Microsoft office
mejora continua. atendiendo | 4 Material de apoyo
manufactura esbelta ° Blbllografla basica
3. Elabora wuna propuesta de
mejora auxiliandose en las
herramientas de manufactura
esbelta
4. Presentacidbn y entrega de
proyecto de mejora.
5 Administracion de proyectos 1. Atiende las instrucciones del | ¢ Computadora 3 horas
profesor. e Proyector

Analizar los casos practicos a

Internet




resolver

Resuelve los ejercicios
utilizando Ruta Critica y Pert y
Gantt.

Concluye los tiempos criticos y
culminacion de los casos
asignados

Microsoft office
Material de apoyo
Bibliografia basica

5. Entrega de casos practicos
6 Seis sigma 1. Realiza la lectura sugerida y | ¢ Computadora 2 horas
una actividad de analisis y | e Internet.
comprensién con respecto ala | ¢ Microsoft office
herramienta seis sigma. e lucid chart,creately
2. Elabora un mapa conceptual | 4 Material de apoyo
que incluya conceptos | ,  gipliografia basica
basicos, técnicas o}
herramientas y aplicaciones.
3. Entrega el mapa conceptual.
UNIDAD
i
7 Inspeccion visual 1. Atiende las instrucciones del | ¢ Computadora 6 horas
profesor. e Internet
2. Forman equipos de trabajo. e Microsoft office
3. Inician con el gjercicio: e Material de apoyo
4. Acuden al sitio especificado | 4 Bibliografia basica
por el docente. e Papel
5. Realizan una verificacion fisica | Lapiz
°°“'af de Ia§ cond|C|ones. de i, Lista de verificacion
seguridad existentes en dicho
lugar.
6. Anotan los actos y condiciones
inseguras encontradas.
7. Realizan una propuesta de
mejora para minimizar o
eliminar los riesgos existentes.
8. Entrega reporte de practica.
8 Normatividad 1. Atiende las instrucciones del | ¢ Computadora 3 horas
profesor. e Internet

. Los alumnos forman equipos

Microsoft office




de trabajo.

. Elabora un lista de verificacion

sobre la normatividad aplicable
en el espacio de trabajo
asignado.

. Analizar el contenido de una

Norma Oficial Mexicana (NOM)
0 ISO en materia de seguridad
Industrial 'y  evaluan el
cumplimiento de acuerdo al
area seleccionada.

. Realizan informe de

resultados.

Material de apoyo
Bibliografia basica

Analisis de riesgos

. Atiende las instrucciones del

profesor.

. Los alumnos forman equipos

de trabajo.

. Detectar zonas y acciones de

riesgo en un caso de estudio

. Proponer mejoras mediante el

anadlisis de riesgo segun las
normas oficiales vigentes.

. Realizar mapa de riesgos y

analisis de consecuencias

. Aplicar herramientas de

analisis de seguridad en el
trabajo HAZOP y AMEF.

. Expresar las conclusiones de

su analisis mediante un reporte
por escrito.

Computadora
Internet

Microsoft office
Material de apoyo
Bibliografia basica

7 horas




VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de enseianza (docente):

e Presenta informacién sobre los conceptos basicos
Presenta ejercicios practicos relacionados con las tematicas
Dirige, supervisa y retroalimenta las practicas de taller
Propicia la participacion activa de los estudiantes
Revisa y evalua reportes de practicas y actividades
Elabora y aplica evaluaciones

Estrategia de aprendizaje (alumno):
e Investiga y analiza informacion sobre conceptos basicos

Resuelve ejercicios practicos proporcionados por el profesor

Realiza las practicas de taller

Participa activamente en clase

Elabora y entrega reportes de practicas

Trabaja en equipo

Elabora y entrega actividades y practicas en tiempo y forma

Presenta evaluaciones
Genera soluciones analizando situaciones reales, elige la técnica adecuada de acuerdo a los hallazgos, elabora y entrega
una propuesta de evaluacion de riesgos en seguridad industrial en base a la normatividad vigente.




VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

- Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir con los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.

- Calificacién en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

-2 eXamenes €SCHtOS. ... ..oviie i, 20%
- Reportes de lectura/ talleres — ..........cooiiiiinnn. 15%
- Exposicidn en equipo y reporte escrito................... 15%
-Practicas.......cooiiii 20%
- Proyecto de evaluacion de riesgos en seguridad...... 30%

Total......oo 100%




IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

Arellano, J. y Rodriguez, R. (2013). Salud en el trabajo y
sequridad industrial. México: Alfaomega [clasica]

Birolini, A. (2017). Reliability Engineering: Theory and Practice.
Berlin: GE: Springer.

Defeo, J. (2014). Juran’s Quality Management and Analysis.
New York, NY. [clasica]

Enriquez, A., Sanchez, J. y Victoriano, M. (2016). Seguridad
Industrial. Espaina: Marcial Pons.

Escalante, E. y Vazquez, E. J. E. (2006). Analisis y
mejoramiento de la calidad. México, D.F.: Limusa.
[clasica]

Janania, A. C. (2004). Manual de Seguridad e Higiene
Industrial. México: Limusa. [clasica].

Jiang, R. (2015). Introduction to Quality and Reliability
Engineering. Berlin, GE: Springer.

Montgomery, D. C. (2004). Control estadistico de la calidad.
México, D.F.: Limusa-Wiley. [clasica]

Ramirez, C. (2005). Seguridad Industrial, un enfoque integral.
México: Limusa. [clasical.

Pulido, H. G. (2013). Control estadistico de la calidad y Seis
Sigma. México, D.F.: McGraw-Hill Interamericana.
[clasica]

Gobierno de México (s.f). Secretaria del Trabajo y Previsién
Social.Obtenido de https://www.gob.mx/stps/

Gobierno de México (s.f). Instituto Mexicano del Seguro Social.
Obtenido de https://www.gob.mx/stps/

Gobierno de Baja California (s.f). Coordinacion General de
Proteccion Civil. Obtenido de
http://www.proteccioncivilbc.gob.mx/

Gobierno de México (s.f). Programa de Capacitacién a Distancia
para Trabajadores Obtenido de
https://www.procadist.gob.mx/portal/

Gutiérrrez, H. (2010). Calidad Total y Productividad. México:
McGraw-Hill. [clasica]

Grimaldi J., y Simonds, R. (2008). La Seguridad Industrial, su
administracion. México: Alfaomega Grupo Editor, S.A. de
C.V. [clasica]

Mariscal, M.A., y Garcia S. (2002). Mejora de la Seguridad
Industrial, la investigacion conjunta de riesgos, incidentes y
accidentes. Espafa: Universidad de Burgos. [clasica]

Rodellar, A. (1999). Seguridad e Higiene en el Trabajo. México:
Alfa Omega. [clasica]

Van Der Haar, R. y Goelzer B. (2001). La higiene ocupacional en
América latina: una guia para su desarrollo. [clasica]

Villasenor, A. (2008). Conceptos y reglas de Lean Manufacturing.
México: Limusa [clasica]




Vazquez, E. J. E. (2005). Seis-Sigma: metodologia y técnicas.

México, D.F.: Editorial Limusa. [clasica]
International labour Organization (s.f), labour standards. Obtenido

de https://www.ilo.org/.

United States Department of Labor (s.f).Occupational Safety and
Health Administration. Obtenido de https://www.osha.gov/.




X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta la unidad de aprendizaje de Procesos y Seguridad Industrial debe contar con titulo de Licenciado en Disefio
Industrial, Ingeniero Industrial y/o area afin, con conocimientos avanzados en procesos industriales, sistemas de calidad,
administracion industrial y seguridad industrial ; preferentemente con estudios de posgrado y dos afios de experiencia docente.
Debe ser ético, analitico, propositivo, objetivo e innovador.




